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งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2564 ท้ังนี้ต้ังแต่วันท่ี 1  ตุลาคม  2563  เป็นต้นไป 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

---------------------------------------- 

ท่านประธานสภาฯ  และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลชนบท 

  บัดนี้ถึงเวลาท่ีคณะผู้บริหารของเทศบาลต าบลชนบท  จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ต่อสภาเทศบาลต าบลชนบทอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้นในโอกาสนี้  คณะ
ผู้บริหารฯ จึงขอแถลงให้ท่านประธานสภาและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะทางการคลัง ตลอดจน
หลักการและแนวนโยบายการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เทศบาล
ต าบลชนบทได้ประมาณการรายรับทุกหมวดไว้จ านวน  68,300,000 บาท โดยสามารถจ่ายจากรายได้จัดเก็บ
เอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป ในส่วนของรายได้ท่ีเทศบาลต าบลชนบทจัดเก็บเองจะได้
ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นสามารถน าไปบริหารงานท่ัวไป และงานบริการสาธารณะต่าง ๆ ให้
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ซึ่งการจัดท างบประมาณของเทศบาลต าบลชนบทเป็นการจัดท างบประมาณแบบสมดุล 
(รายจ่ายเท่ากับรายรับ) นอกจากนั้นขณะนี้เทศบาลต าบลชนบทมี เงินสะสมคงเหลืออยู่ ณ วันท่ี 31 เดือน
กรกฏาคม พ.ศ. 2563  จ านวน 39,211,434.80 บาท ในปีงบประมาณท่ีผ่านมาแม้ว่ารายรับของเทศบาล
ต าบลชนบทจะมีจ านวนจ ากัดเมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจท่ีจะต้องด าเนินการเพื่อการบริการให้แก่ประชาชน 
ตามอ านาจหน้าท่ีตามกฎหมายก็ตาม แต่เทศบาลต าบลชนบทก็สามารถด าเนินกิจกรรมตามท่ีได้ต้ังงบประมาณ
รายจ่ายไว้เท่าท่ีก าลังความสามารถจะท าได้ 

  อาศัยอ านาจตามข้อ 34 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2543 จึงตราเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ข้ึน เพื่อให้สภาเทศบาลต าบลชนบท ได้พิจารณาให้ความ
เห็นชอบต่อไป 

1.สถานะการคลัง 
 1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ วันท่ี 31 กรกฏาคม 2563 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
สถานะการเงินดังนี้ 

1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งส้ิน    จ านวน 62,231,667.64 บาท 
1.1.2 เงินสะสม     จ านวน 39,211,434.80 บาท 
1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม    จ านวน 19,403,538.18 บาท 
1.1.4 รายการท่ีได้กันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย 

จ านวน        0          บาท 

1.1.5 รายการท่ีได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 10 โครงการ  
จ านวน    4,681,000    บาท 
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2.การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2562 ณ วันท่ี 30 กันยายน 2562 

1) รายรับจริง จ านวน  68,348,077.36 บาท  ประกอบด้วย 
หมวดภาษีอากร     จ านวน   907,428      บาท 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต  จ านวน 1,057,721.04  บาท 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน    จ านวน   638,484.97  บาท 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์  จ านวน        0         บาท 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด     จ านวน     62,149.97  บาท 

หมวดรายได้จากทุน     จ านวน        0          บาท 

หมวดภาษีจัดสรร     จ านวน 34,566,613.38 บาท 

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป     จ านวน 31,115,680     บาท 

2) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์    จ านวน      30,700     บาท 
3) รายจ่ายจริง จ านวน 62,181,747.29  บาท ประกอบด้วย 

งบกลาง      จ านวน 19,403,275.82 บาท 

งบบุคลากร      จ านวน 18,480,781.34 บาท 

งบด าเนินงาน      จ านวน 12,455,109.99 บาท 

งบลงทุน       จ านวน       7,843,000 บาท 

งบรายจ่ายอ่ืน      จ านวน        0          บาท 

งบเงินอุดหนุน      จ านวน   3,999,580.14 บาท 

4) รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 30,700     บาท 
5) รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินสะสม    จ านวน   2,085,000     บาท 
6) รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม  จ านวน        0          บาท 
7) รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้     จ านวน        0          บาท 

3.งบเฉพาะการประเภทกิจการ..................................-...............กิจการ.................-............................................ 
  ปีงบประมาณ พ.ศ............มีรายรับจริง............-..............บาท รายจ่ายจริง...........-...........บาท 
  เงินกู้จากธนาคาร/กสท./อ่ืน ๆ 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท  จังหวัดขอนแก่น 

1.  รายรับ 

รายรับ รายรับจริง ประมาณการ ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

รายได้จัดเก็บเอง 
   หมวดภาษีอากร 907,428.00 1,005,000.00 904,000.00 

   หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต 1,057,721.04 919,500.00 1,182,500.00 

   หมวดรายได้จกทรัพย์สิน 638,484.97 772,000.00 635,000.00 

   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 62,149.97 115,000.00 62,500.00 

   หมวดรายได้จากทุน 0.00 20,500.00 0.00 

รวมรายได้จัดเก็บเอง 2,665,783.98 2,832,000.00 2,784,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

   หมวดภาษีจัดสรร 34,566,613.38 34,501,000.00 34,516,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน 34,566,613.38 34,501,000.00 34,516,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

   หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 31,146,380.00 31,000,000.00 31,000,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนใหอ้งค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน 31,146,380.00 31,000,000.00 31,000,000.00 

รวม 68,378,777.36 68,333,000.00 68,300,000.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท  จังหวัดขอนแก่น 

2.  รายจ่าย 

รายจ่าย รายจ่ายจริง ประมาณการ ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

งบกลาง 19,403,275.82 19,535,400.00 20,313,767.00 

งบบุคลากร 18,480,781.34 22,285,344.00 20,940,497.00 

งบด าเนินงาน 12,485,809.99 15,996,696.00 16,091,736.00 

งบลงทุน 9,928,000.00 6,449,560.00 7,084,000.00 

งบรายจ่ายอ่ืน 0.00 0.00 0.00 

งบเงินอุดหนุน 3,999,580.14 4,066,000.00 3,870,000.00 

รวมรายจ่ายงบประมาณ 64,297,447.29 68,333,000.00 68,300,000.00 
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7 

 

 



 

 

 
 

ส่วนที่ 2 
 
 

เทศบัญญัต ิ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 

ของ 
 

เทศบาลต าบลชนบท 
อ าเภอชนบท   จังหวัดขอนแก่น 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ของเทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท  จังหวัดขอนแก่น 

ด้าน ยอดรวม 

ด้านบริหารงานทั่วไป   

       แผนงานบริหารทั่วไป 16,025,483.00 

       แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,673,760.00 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

       แผนงานการศึกษา 6,645,898.00 

       แผนงานสาธารณสุข 6,717,048.00 

       แผนงานสังคมสงเคราะห์ 100,000.00 

       แผนงานเคหะและชุมชน 5,688,684.00 

       แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,357,560.00 

       แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,360,000.00 

ด้านการเศรษฐกิจ   

       แผนงานอุตสากรรมและการโยธา 7,284,000.00 

       แผนงานการเกษตร 229,800.00 

ด้านการด าเนินงานอื่น   

       แผนงานงบกลาง 20,217,767.00 

งบประมาณรวมรายจ่ายทั้งสิ้น 68,300,000.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งาน/งบ บริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง รวม 

งบบุคลากร       

   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,848,320.00 0.00 2,848,320.00 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 7,774,760.00 0.00 7,774,760.00 

งบด าเนินงาน       

   ค่าตอบแทน 658,000.00 560,000.00 1,218,000.00 

   ค่าใช้สอย 2,251,000.00 347,000.00 2,598,000.00 

   ค่าวัสดุ 486,403.00 145,000.00 631,403.00 

   ค่าสาธารณูปโภค 0.00 940,000.00 940,000.00 

งบลงทุน       

   ค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 

งบเงินอุดหนุน       

   เงินอุดหนุน 15,000.00 0.00 15,000.00 

รวม 14,033,483.00 1,992,000.00 16,025,483.00 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 

งาน/งบ งานบริหารทั่วไป งานเทศกิจ รวม 

  เก่ียวกับการรักษา     

  ความสงบภายใน     

งบบุคลากร       

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,751,760.00 0.00 1,751,760.00 

งบด าเนินงาน       

   ค่าตอบแทน 97,000.00 0.00 97,000.00 

   ค่าใช้สอย 480,000.00 40,000.00 520,000.00 

   ค่าวัสดุ 285,000.00 20,000.00 305,000.00 

   ค่าสาธารณูปโภค 0.00 0.00 0.00 

งบลงทุน       

   ค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 

รวม 2,613,760.00 60,000.00 2,673,760.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

แผนงานการศึกษา 

งาน/งบ งานบริหารทั่วไป งานระดับก่อนเรียน รวม 

  เก่ียวกับการศึกษา และประถมศึกษา   

งบบุคลากร       

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,068,365.00 0.00 1,068,365.00 

งบด าเนินงาน       

   ค่าตอบแทน 57,000.00 0.00 57,000.00 

   ค่าใช้สอย 368,000.00 576,070.00 944,070.00 

   ค่าวัสดุ 20,000.00 1,536,463.00 1,556,463.00 

   ค่าสาธารณูปโภค 0.00 0.00 0.00 

งบลงทุน       

   ค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 

งบเงินอุดหนุน       

   เงินอุดหนุน 0.00 3,020,000.00 3,020,000.00 

รวม 1,513,365.00 5,132,533.00 6,645,898.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

แผนงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

งาน/งบ งานบริหารทั่วไป งานบริการสาธารณสุข รวม 

  เก่ียวกับสาธารณสุข และงานสาธารณสุขอื่น   

งบบุคลากร       

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,173,048.00 0.00 4,173,048.00 

งบด าเนินงาน       

   ค่าตอบแทน 155,000.00 0.00 155,000.00 

   ค่าใช้สอย 300,000.00 1,243,000.00 1,543,000.00 

   ค่าวัสดุ 420,000.00 30,000.00 450,000.00 

งบลงทุน       

   ค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 

งบเงินอุดหนุน       

   เงินอุดหนุน 0.00 300,000.00 300,000.00 

รวม 5,048,048.00 1,573,000.00 6,621,048.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
งาน/งบ งานสวัสดิการสังคม รวม 

  และสังคมสงเคราะห์   

งบบุคลากร     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 0.00 

งบด าเนินงาน     

   ค่าตอบแทน 0.00 0.00 

   ค่าใช้สอย 50,000.00 50,000.00 

   ค่าวัสดุ 0.00 0.00 

งบลงทุน     

   ค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 

งบเงินอุดหนุน     

   เงินอุดหนุน 50,000.00 50,000.00 

รวม 100,000.00 100,000.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

แผนงานเคหะและชุมชน 

งาน/งบ 
งานบริหารทั่วไป

เก่ียวกับ 
งานไฟฟ้าและ

ถนน 
งานก าจัดขยะมูล

ฝอย รวม 

  เคหะและชุมชน   และสิ่งปฏิกูล   

งบบุคลากร         

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,764,684.00 0.00 0.00 2,764,684.00 

งบด าเนินงาน         

   ค่าตอบแทน 120,000.00 0.00 0.00 120,000.00 

   ค่าใช้สอย 772,000.00 0.00 1,482,000.00 2,254,000.00 

   ค่าวัสดุ 185,000.00 100,000.00 0.00 285,000.00 

งบลงทุน         

   ค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 0.00 

งบเงินอุดหนุน         

   เงินอุดหนุน 0.00 265,000.00 0.00 265,000.00 

รวม 3,841,684.00 365,000.00 1,482,000.00 5,688,684.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งาน/งบ งานบริหารงาน งานส่งเสริมและ รวม 

  ทั่วไป สนับสนนุความเข้มแข็ง   

งบบุคลากร       

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 559,560.00 0.00 559,560.00 

งบด าเนินงาน       

   ค่าตอบแทน 25,000.00 0.00 25,000.00 

   ค่าใช้สอย 13,000.00 700,000.00 713,000.00 

   ค่าวัสดุ 0.00 0.00 0.00 

งบเงินอุดหนุน       

   เงินอุดหนุน 0.00 60,000.00 60,000.00 

รวม 597,560.00 760,000.00 1,357,560.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

    

แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 

งาน/งบ งานศาสนา  วัฒนธรรม งานวิชาการวางแผน งานกีฬาและ รวม 

  ท้องถ่ิน และส่งเสริมการท่องเที่ยว นันทนาการ   

งบด าเนินงาน         

   ค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00 0.00 

   ค่าใช้สอย 800,000.00 100,000.00 300,000.00 1,200,000.00 

   ค่าวัสดุ 0.00 0.00 0.00 0.00 

งบเงินอุดหนุน         

   เงินอุดหนุน 160,000.00 0.00 0.00 160,000.00 

รวม 960,000.00 100,000.00 300,000.00 1,360,000.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งาน/งบ งานก่อสร้าง รวม 

  โครงสร้างพื้นฐาน   

งบบุคลากร     

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 0.00 

งบด าเนินงาน     

   ค่าตอบแทน 0.00 0.00 

   ค่าใช้สอย 100,000.00 100,000.00 

   ค่าวัสดุ 100,000.00 100,000.00 

งบลงทุน     

   ค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 

งบเงินอุดหนุน     

   เงินอุดหนุน     

งบลงทุน     

   หมวดค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 7,084,000.00 7,084,000.00 

รวม 7,284,000.00 7,284,000.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

แผนงานการเกษตร  
งาน/งบ งานส่งเสริม งานอนุรักษณ์แหล่งน้ า รวม 

  การเกษตร และป่าไม้   

        

งบด าเนินงาน       

   ค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00 

   ค่าใช้สอย 0.00 129,800.00 129,800.00 

   ค่าวัสดุ 100,000.00 0.00 100,000.00 

งบลงทุน       

   ค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 

รวม 100,000.00 129,800.00 229,800.00 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

เทศบาลต าบลชนบท 

อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

แผนงานงบกลาง 
งาน/งบ งานงบกลาง รวม 

      

งานงบกลาง     

  ค่าช าระหนี้เงินต้น 2,024,738.00 2,024,738.00 

  ค่าช าระดอกเบ้ีย 438,411.00 438,411.00 

  เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 256,573.00 256,573.00 

  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,263.00 10,263.00 

  เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 11,740,800.00 11,740,800.00 

  เบ้ียยังชีพผู้พิการ 4,456,800.00 4,456,800.00 

  เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 78,000.00 78,000.00 

  เงินส ารองจ่าย 200,000.00 200,000.00 

  รายจ่ายตามข้อผูกพัน 266,918.00 266,918.00 

  เงินช่วยเหลือพิเศษ 80,000.00 80,000.00 

  เงินบ าเหน็จ/บ านาญ 761,264.00 761,264.00 

รวม 20,313,767.00 20,313,767.00 
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เทศบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เทศบาลต าบลชนบท 
อ าเภอชนบท  จังหวัดขอนแก่น 

 
           โดยท่ีเป็นการสมควรต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  อาศัยอ านาจตามความ
ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 มาตรา 62 วรรคสอง
ประกอบค าส่ังจังหวัดขอนแก่น ท่ี 5044/2560 ลงวันท่ี  3  ตุลาคม  2560  เรื่องการมอบอ านาจของผู้ว่า
ราชการจังหวัดขอนแก่น ให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น หัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัดขอนแก่น 
นายอ าเภอ และหัวหน้าส่วนราชการบริหารราชการส่วนกลางท่ีปฏิบัติราชการในเขตพื้นท่ีจังหวัดขอนแก่น
ปฏิบัติราชการแทน  นั้น  เทศบาลต าบลชนบทจึงตราเทศบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาล
ต าบลชนบท และโดยอนุมัติของนายอ าเภอชนบท 
           ข้อ 1  เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

           ข้อ 2  เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้นไป 

           ข้อ 3  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นจ านวนรวมท้ังส้ิน 68,300,000 บาท 

           ข้อ 4  งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน  
                   ท่ัวไป เป็นจ านวนรวมท้ังส้ิน  68,300,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

ด้าน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป     

    แผนงานบริหารงานท่ัวไป   16,025,483.00 

    แผนงานการรักษาความสงบภายใน   2,673,760.00 

ด้านบริการชุมชนและสังคม     

    แผนงานการศึกษา   6,645,898.00 

    แผนงานสาธารณสุข   6,717,048.00 

    แผนงานสังคมสงเคราะห์   100,000.00 

    แผนงานเคหะและชุมชน   5,688,684.00 

    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   1,357,560.00 

    แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนนัทนาการ   1,360,000.00 

ด้านการเศรษฐกิจ     

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   7,284,000.00 

    แผนงานการเกษตร   229,800.00 

ด้านการด าเนินงานอื่น     

    แผนงานงบกลาง   20,217,767.00 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 68,300,000.00 

ข้อ 5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมท้ังส้ิน 0 บาท ดังนี้ 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 
 
 

เทศบาลต าบลชนบท 
อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 

 
งบประมาณรายรับรวมทั้งส้ิน   
จ านวน  68,300,000  บาท 
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รายงานประมาณการรายรับ 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 

เทศบาลต าบลชนบท  อ าเภอชนบท  จังหวัดขอนแก่น 

  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564 

หมวดภาษีอากร             
      ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 0.00 0.00 0.00 750,000.00 -10.67 670,000.00 
      ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 515,718.00 596,836.50 649,220.00 10,000.00 -100.00 0.00 
      ภาษีบ ารุงท้องท่ี 22,947.25 23,751.61 23,826.00 5,000.00 -100.00 0.00 
      ภาษีป้าย 178,720.50 223,474.00 234,382.00 240,000.00 -2.50 234,000.00 
      อากรการฆ่าสัตว์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

รวมหมวดภาษีอากร 717,385.75 844,062.11 907,428.00 1,005,000.00 -10.05 904,000.00 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต             
     ค่าธรรมเนียมโรงฆ่าสัตว์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
     ค่าธรรมเนียมโรงพักสัตว์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 4,403.50 4,801.50 4,209.80 5,000.00 0.00 5,000.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 0.00 0.00 1,000.00 -100.00 0.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการจัดระเบียบจอดยานยนต์ 0.00 0.00 0.00 5,000.00 -100.00 0.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 2,667.00 2,877.00 9,103.00 5,000.00 100.00 10,000.00 
     ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 284,340.00 283,272.00 283,470.00 283,000.00 0.00 283,000.00 
     ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือส่ิงปฏิกูล 0.00 11,000.00 13,000.00 15,000.00 -100.00 0.00 
     ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจ าหน่าย 3,715.00 12,290.00 10,190.00 11,000.00 -9.09 10,000.00 
           อาหารหรือสะสมอาหาร             

      ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิวหรือการโฆษณา 9,700.00 800.00 6,400.00 10,000.00 0.00 10,000.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 5,940.00 4,530.00 4,880.00 5,000.00 0.00 5,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564 

     ค่าธรรมเนียมการแพทย์ 270.00 1,140.00 900.00 1,000.00 0.00 1,000.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 2,400.00 3,380.00 2,610.00 3,500.00 -25.71 2,600.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการประกอบกิจการน้ ามันเช้ือเพลิง 0.00 0.00 2,500.00 0.00 0.00 2,500.00 
     ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 2,500.00 1,300.00 0.00 5,000.00 -100.00 0.00 
     ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายการจัดระเบียบจอดยานยนต์ 3,000.00 0.00 0.00 1,000.00 -100.00 0.00 
     ค่าปรับผู้กระท าผิดกฤหมายจราจรทางบก 25,600.00 24,500.00 32,760.00 50,000.00 -52.30 23,850.00 
     ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 0.00 0.00 0.00 500.00 -100.00 0.00 
     ค่าปรับการผิดสัญญา 326,778.00 77,720.88 267,477.24 200,000.00 25.25 250,500.00 
     ค่าปรับอ่ืน ๆ 595.00 0.00 0.00 2,000.00 -100.00 0.00 
     ค่าใบอนุญาตรับท าการก าจัดส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย 0.00 0.00 0.00 5,000.00 160.00 13,000.00 
     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 15,640.00 27,145.00 16,690.00 25,000.00 -36.00 16,000.00 
     ค่าใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจ าหน่ายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 0.00 375.00 0.00 1,500.00 -100.00 0.00 
      ในครัว หรือพื้นท่ีใดซึ่งมีพื้นท่ีเกิน 200 ตารางเมตร             
     ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในท่ีหรือทางสาธารณะ 45,920.00 44,860.00 45,150.00 50,000.00 -10.90 44,550.00 
     ค่าใบอนุญาตให้ต้ังตลาดเอกชน 0.00 0.00 0.00 4,000.00 -100.00 0.00 
     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 540.00 550.00 751.00 5,000.00 -80.00 1,000.00 
     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง 6,045.00 5,620.00 4,725.00 6,000.00 -25.00 4,500.00 
     ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 413,882.46 221,465.00 352,905.00 220,000.00 127.27 500,000.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 1,153,935.96 727,626.38 1,057,721.04 919,500.00 28.60 1,182,500.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน             
     ค่าเช่าหรือบริการสถานท่ี 136,100.00 201,600.00 221,900.00 300,000.00 -26.67 220,000.00 
     ดอกเบ้ีย 342,521.40 309,066.40 341,699.25 400,000.00 -14.75 341,000.00 
     รายได้จากทรัพย์สินอ่ืน ๆ 0.00 72,050.81 74,885.72 72,000.00 2.78 74,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 478,621.40 582,717.21 638,484.97 772,000.00 -17.75 635,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
ยอดต่าง 

(%) ปี 2564 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด             
    ค่าขายแบบแปลน 166,000.00 24,200.00 8,900.00 50,000.00 -80.00 10,000.00 
    ค่าจ าหน่ายแบบพิมพ์และค าร้อง 312.00 520.00 460.00 4,000.00 -87.50 500.00 
    ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร 0.00 0.00 0.00 1,000.00 -100.00 0.00 
    รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 78,016.00 73,230.11 52,789.97 60,000.00 -13.33 52,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 244,328.00 97,950.11 62,149.97 115,000.00 -45.65 62,500.00 

หมวดรายได้จากทุน             
     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 0.00 0.00 20,500.00 -100.00 0.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 0.00 20,500.00 -100.00 0.00 

หมวดภาษีจัดสรร             
     ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเล่ือน 545,288.14 651,780.26 706,525.36 700,000.00 0.00 700,000.00 
     ภาษีมูลค่าเพิ่มตามพ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 20,235,061.55 20,752,850.36 20,974,509.84 20,700,000.00 1.30 20,970,000.00 
     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 4,198,890.97 4,425,196.50 4,125,938.33 4,400,000.00 -6.82 4,100,000.00 
     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 182,404.07 262,452.10 182,398.72 300,000.00 -39.33 182,000.00 
     ภาษีสุรา 1,753,202.22 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
     ภาษีสรรพสามิต 4,225,011.13 6,691,962.34 7,152,664.79 6,600,000.00 8.33 7,150,000.00 
     ค่าภาคหลวงแร่ 76,167.38 59,507.39 74,297.70 100,000.00 -26.00 74,000.00 
     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 202,418.62 180,173.36 206,499.64 300,000.00 -33.33 200,000.00 
     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 1,329,772.00 1,122,521.00 1,143,779.00 1,400,000.00 -18.57 1,140,000.00 
     ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล 0.00 0.00 0.00 1,000.00 -100.00 0.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 32,748,216.08 34,146,443.31 34,566,613.38 34,501,000.00 0.04 34,516,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
ยอดต่าง 

(%) ปี 2564 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน             

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป             
1.เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับ อปท.ที่มีการบริหารจัดการที่ดี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
2.เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และภารกิจถ่าย             

โอนเลอืกท า             

1.เงินอุดหนุนท่ัวไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ีและภารกิจถ่าย 9,364,034.00 9,096,607.00 9,490,593.00 18,651,735.00 0.00 18,651,735.00 
โอนเลือกท า             
2.เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็ก 141,100.00 117,300.00 88,400.00 100,300.00 0.00 100,300.00 
เล็ก (รายหัว)             

3.เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนา 0.00 0.00 51,980.00 66,670.00 0.00 66,670.00 
เด็กเล็ก (ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน,ค่า             
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)             
4.เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 159,045.00 118,923.00 96,475.00 113,056.00 0.00 113,056.00 
5.เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 406,700.00 300,900.00 246,640.00 289,100.00 0.00 289,100.00 
6.เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนสังกัด 1,637,396.00 1,586,720.00 1,467,162.00 1,371,999.00 0.00 1,371,999.00 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ)             
7.เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ส าหรับโรงเรียนสังกัด 3,418,000.00 3,251,000.00 3,083,240.00 2,864,000.00 0.00 2,864,000.00 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ)             
8.เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (เงินเดือน ค่าตอบแทน 631,800.00 528,690.00 519,890.00 5,740,020.00 0.00 5,740,020.00 
เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและสวัสดิการส าหรับข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก             
และพนักงานผู้ดูแลเด็ก)             
9.เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ 0.00 324,570.00 300,000.00 300,000.00 0.00 300,000.00 
ด้านสาธารณสุข             
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
ยอดต่าง 

(%) ปี 2564 

10.เงินอุดหนุนส าหรับส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ และขึ้นทะเบียนสัตว์ 0.00 0.00 0.00 4,470.00 0.00 4,470.00 

ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ             

ปณิธาน ศาสตราจาย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย             

ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี             

11.เงินอุดหนุนส าหรับขับเคล่ือนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก 0.00 0.00 25,200.00 22,350.00 0.00 22,350.00 

โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระนางเจ้าน้อง             

นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางค             

วัฒน์วรขัตติยราชนาร ี             

12เงินอุดหนุนเพื่อสนับสนุนค่าป่วยการส าหรับอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 120,000.00 

13.เงินอุดหนุนท่ัวไปโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ 9,761,600.00 10,101,600.00 10,991,800.00 978,400.00 0.00 978,400.00 

(เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ)             

14.เงินอุดหนุนท่ัวไปส าหรับสนับสนุนเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 108,000.00 79,500.00 85,500.00 6,500.00 0.00 6,500.00 

15.เงินอุดหนุนท่ัวไปส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ 4,128,000.00 3,993,600.00 4,668,800.00 371,400.00 0.00 371,400.00 

ผู้พิการและทุพพลภาพ             

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 29,755,675.00 29,499,410.00 31,115,680.00 31,000,000.00 0.00 31,000,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงคฺ/เฉพาะกิจ             

1.หมวดเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ             

    เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจจากกรมส่งเสริมการปกครองฯ 0.00 999,900.00 30,700.00 0.00 0.00 0.00 

    เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจจากหน่วยงานอ่ืน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

รวมเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 0.00 999,900.00 30,700.00 0.00 0.00 0.00 

รวมทุกหมวด 65,098,162.19 66,898,109.12 68,378,777.36 68,333,000.00 -0.05 68,300,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ 
งบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เทศบาลต าบลชนบท 
อ าเภอชนบท  จังหวัดขอนแก่น 

---------------------------------------------------- 
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 68,300,000 บาท  แยกเป็น 
1.รายได้จัดเก็บเอง             รวม 37,300,000 บาท 

1.1 หมวดภาษีอากร             รวม     904,000 บาท 

 1) ประเภทภาษีที่ดินและสิ่งก่อสร้าง          จ านวน 670,000 บาท 
  ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับใหม่ตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 
โดยใช้ฐานภาษีโรงเรือนและท่ีดิน และภาษีบ ารุงท้องถิ่นของปีท่ีล่วงมาเป็นฐานในการตั้งรับ 
 2) ประเภทภาษีป้าย             จ านวน  234,000 บาท 
  ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมาเนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ
ปีงบประมาณ 2562 

1.2 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต            รวม 1,182,500 บาท 

 1) ประเภทค่าธรรมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา           จ านวน    5,000 บาท 
  ค าช้ีแจง ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริง ของ
ปีงบประมาณ 2562 

 2) ประเภทค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร           จ านวน  10,000 บาท 
  ค าช้ีแจง ประมาณการไว้ใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของปีงบประมาณ 2562 
 3) ประเภทค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย            จ านวน 283,000 บาท 
  ค าช้ีแจง ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ
ปีงบประมาณ 2562 

 4) ประเภทค่าธรรมเนียมในการออกหนังสอืรับรองการแจ้งสถานที่จ าหน่ายอาหารหรือสะสม
อาหาร                  จ านวน  10,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่ากับปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริง 
ของปีงบประมาณ 2562 
 5) ประเภทค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิวหรือการโฆษณา  

        จ านวน  10,000 บาท 
ค าช้ีแจง ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 

ปีงบประมาณ 2562 
 6) ประเภทค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร     จ านวน 5,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 7) ประเภทค่าธรรมเนียมการแพทย์      จ านวน 1,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
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 8) ประเภทค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณชิย์    จ านวน 2,600 บาท 
ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 

ปีงบประมาณ 2562 
 9) ประเภทค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการประกอบกิจการน้ ามันเชื้อเพลิง     จ านวน    2,500 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 10) ประเภทค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก           จ านวน  23,850 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 11) ประเภทค่าปรับการผิดสัญญา            จ านวน 250,500 บาท  

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 12) ประเภทค่าใบอนุญาตรับท าการก าจัดสิ่งปฎิกูลหรือมูลฝอย  จ านวน 13,000 บาท 
  ค าช้ีแจง ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับไว้เท่ากับรับจริงตามท่ีจัดเก็บ
ได้จริงของปีงบประมาณ 2562 

 13) ประเภทค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการทีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ  
        จ านวน  16,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 14) ประเภทค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ         จ านวน   44,550 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 15) ประเภทค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร          จ านวน     1,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 16) ประเภทค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใช้เคร่ืองขยายเสียง     จ านวน     4,500 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 

17) ประเภทค่าใบอนุญาตอื่น ๆ              จ านวน 500,000 บาท 
ค าช้ีแจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 

ปีงบประมาณ 2562 

1.3 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน              รวม     635,000 บาท 

 1) ประเภทค่าเช่าหรือบริการสถานที่             จ านวน 220,000 บาท 
ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 

ปีงบประมาณ 2562 
 2) ประเภทดอกเบี้ย               จ านวน 341,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
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 3) ประเภทรายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ            จ านวน  74,000 บาท 
ค าช้ีแจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 

ปีงบประมาณ 2562 

1.4 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด              รวม      62,500 บาท 

 1) ประเภทค่าขายแบบแปลน             จ านวน  10,000 บาท 
ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 

ปีงบประมาณ 2562 
 2) ประเภทค่าจ าหน่ายแบบพิมพแ์ละค าร้อง            จ านวน      500 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 3) ประเภทรายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ              จ านวน  52,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 

1.5 หมวดภาษีจัดสรร              รวม 34,516,000 บาท 

 1) ประเภทภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน          จ านวน  700,000 บาท 
ค าช้ีแจง ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 

ปีงบประมาณ 2562 
 2) ประเภทภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ       จ านวน 20,970,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 3) ประเภทภาษีมูลค่าเพิ่ม ตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ       จ านวน  4,100,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 4) ประเภทภาษีธุรกิจเฉพาะ          จ านวน     182,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 5) ประเภทภาษีสรรพสามิต          จ านวน  7,150,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 6) ประเภทค่าภาคหลวงแร่           จ านวน     74,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 7) ประเภทค่าภาคหลวงปิโตรเลียม          จ านวน   200,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
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 8) ประเภทค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนติิกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 
              จ านวน 1,140,000 บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา เนื่องจากตั้งรับใกล้เคียงตามท่ีจัดเก็บได้จริงของ 
ปีงบประมาณ 2562 
 
1.6 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป        รวม     31,000,000 บาท 

 1.6.1) ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า 
  1.) เงินอุดหนุนทั่วไปส ำหรับด ำเนนิกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่และภำรกิจถ่ำยโอนเลือกท ำ   

  จ ำนวนเงิน 8,773570 บำท 

ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับจ านวนท่ีรับจริงของปีงบประมาณ 2562 ตามหนังสือ 
ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 
   

2.) เงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนนุค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)
              จ านวนเงิน   100,300 บาท 

ค าช้ีแจง  ประมาณการตามข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วันท่ี 6 สิงหาคม 2563 และข้อมูลใน 
ระบบสารสนเทศทางการศึกษาท้องถิ่น (Local Education Center information system : LEC) ตาม
หนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 (59x1,700 บาท) 
 

3.) เงินอุดหนนุส าหรับสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 (ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)  

     จ านวนเงิน 66,670 บาท  
ค าช้ีแจง  ประมาณการตามข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วันท่ี 6  สิงหาคม 2563 และข้อมูลใน 

ระบบสารสนเทศทางการศึกษาท้องถิ่น (Local Education Center information system : LEC) ตาม
หนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563  (59X1,130 บาท) 
 

4.) เงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนนุอาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเด็ก   
     จ านวนเงิน 113,056 บาท 

ค าช้ีแจง  ประมาณการตามข้อข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วันท่ี 6  สิงหาคม  2563 และข้อมูล 
ในระบบสารสนเทศทางการศึกษาท้องถิ่น (Local Education Center information system : LEC) ตาม
หนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 (59X7.37X260 วัน) 
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5.) เงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนนุอาหารกลางวัน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
จ านวนเงิน  289,100 บาท 

ค าช้ีแจง  ประมาณการตามข้อข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วันท่ี  6  สิงหาคม  2563 และและข้อมูล 
ในระบบสารสนเทศทางการศึกษาท้องถิ่น (Local Education Center information system : LEC) ตาม
หนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 (59X20X245 วัน ) 
 

6.) เงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนนุอาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนสังกัดส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ)      จ านวนเงิน 1,371,999  บาท 

ค าช้ีแจง  ประมาณการตามข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วันท่ี  6  สิงหาคม 2563 และข้อมูลใน 
ระบบสารสนเทศทางการศึกษาท้องถิ่น (Local Education Center information system : LEC) ตาม
หนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 (586+130 X7.37X260 วัน)  
 

7.) เงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนนุอาหารกลางวัน ส าหรับโรงเรียนสังกัดส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ)       จ านวนเงิน 2,864,000  บาท 

ค าช้ีแจง ประมาณการตามข้อข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วันท่ี  6  สิงหาคม  2563 และและ 
ข้อมูลในระบบสารสนเทศทางการศึกษาท้องถิ่น (Local Education Center information system : LEC) 
ตามหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 (586+130x20x200 วัน) 
 

8.) เงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนนุศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (เงินเดือน ค่าตอบแทน เงินเพิ่มค่า 
ครองชีพชั่วคราว และสวัสดิการส าหรับข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้างผู้ดูแลเด็ก)  

     จ านวนเงิน 698,885 บาท 

ค าช้ีแจง  ประมาณการตามข้อมูลพนักงานครูเทศบาล และพนักงานจ้างตามภารกิจต าแหน่ง 
ผู้ดูแลเด็ก  พนักงานจ้าง ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก  และพนักงานจ้างท่ัวไปตามหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลง
วันท่ี 30 มิถุนายน 2563  (เงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก 180,600 บาท) และ (พนักงานจ้าง 458,285+5,000X12 
เดือน) 
 

9.) เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
   จ านวนเงิน   300,000 บาท  

ค าช้ีแจง ประมาณการตามจ านวนหมู่บ้าน/ชุมชน/ชุมชนละ 20,000 บาท ตามหนังสือ 
ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี 
มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 
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10.)  เงินอุดหนุนส าหรับส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์  ตามโครงการสัตว์ 
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี  

 จ านวนเงิน  4,470 บาท 
ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับตามจ านวนข้อมูลสัตว์/แมวท่ีได้จากการส ารวจและขึ้นทะเบียน 

ท้ังท่ีมีเจ้าของและไม่มีเจ้าของอัตราตัวละ 6 บาท/ปี (โดยท าการส ารวจปีละสองครั้ง ครั้งแรกภายในเดือน
ธันวาคมและครั้งท่ีสองภายในเดือนมิถุนายน ตามหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2563 (745X6 บาท) 

11.) เงินอุดหนนุส าหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัข 
บ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี         จ านวน  22,350  บาท 

ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับตามจ านวนข้อมูลสุนัข/แมวที่ได้จากการส ารวจและขึ้นทะเบียน 
ท้ังท่ีมีเจ้าของและไม่มีเจ้าของส าหรับจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีดตัวละ 30 บาท ตามหนังสือซักซ้อม
แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 

12.) เงินอุดหนุนเพือ่สนบัสนนุค่าป่วยการส าหรับอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน   
   จ านวนเงิน 120,000 บาท 

ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับข้ึนใหม่ส าหรับเป็นเงินค่าป่วยการส าหรับอาสาสมัครบริบาล 
ท้องถิ่น จ านวน 2 คน คนละ 5,000 บาทต่อเดือน  ตามหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808 .2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 
2563 

13)   เงินอุดหนุนทั่วไปโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ (เงินอุดหนุน 
ส าหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ)            จ านวน 11,740,800 บาท 

ค าช้ีแจง  เป็นการประมาณการตั้งรับตามข้อมูลผู้สูงอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปท่ีมีคุณสมบัติ 
ครบถ้วนตามระเบียบและได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้แล้ว ตามข้อมูลผู้สูงอายุท่ีได้บันทึกในระบบ
สารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายช่ือ ตาม
หนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 

14)  เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์      จ านวน     78,000 บาท 
  ค าช้ีแจง  ประมาณการตามท่ีได้รับจัดสรรตามข้อมูลผู้ป่วยเอดส์ท่ีได้ยื่ นค าขอรับการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตามหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 
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15)  เงินอุดหนุนทั่วไปเงินอุดหนุนส าหรบัโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้ 
พิการและทุพพลภาพ             จ านวน  4,456,800 บาท 
  ค าช้ีแจง ประมาณการต้ังรับตามจ านวนคนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด และได้
แสดงความจ านงโดยขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบ้ียความพิการไว้แล้ว และตามข้อมูลคนพิการท่ีได้บันทึกใน
ระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบ้ียยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายช่ือ ตาม
หนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่าย 

งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
 
 
 
 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลชนบท 
อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 

งบประมาณรายจ่ายรวมทั้งสิ้น   
จ านวน  68,300,000  บาท 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

เทศบาลต าบลชนบท 
อ าเภอชนบท    จังหวัดขอนแก่น 

-------------------------------------------------------------------- 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  68,300,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและ
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป (ส านักปลัด/กองคลัง) 
งานบริหารทั่วไป (ส านักปลัด/กองคลัง) 

งบบุคลากร               รวม 10,623,080 บาท 
1.หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชั่วคราว          รวม 10,623,080 บาท 

1.1  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)                     รวม   2,848,320 บาท 

1.1.1 ประเภทเงินเดือนนายก/รองนายก            จ านวน 725,760 บาท 
 1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี             จ านวน  345,600 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรีต าบลชนบท จ านวน 1 คน  เป็นไปตามบัญชีอัตรา
ค่าตอบแทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่าง
อ่ืนของนายกเทศมนตรีต าบลชนบท รองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 

 2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี            จ านวน  380,160  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนรองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท จ านวน 2 คน  เป็นไปตามบัญชีอัตรา
ค่าตอบแทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่าง
อ่ืนของนายกเทศมนตรีต าบลชนบท รองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 

1.1.2 ประเภทเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก               จ านวน 180,000 บาท 
 1) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรีต าบลชนบท    จ านวน 72,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรีต าบลชนบท จ านวน 1 คน เป็นไป
ตามบัญชีอัตราค่าตอบแทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์
ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรีต าบลชนบท รองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท ประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการ
จ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2 548 และแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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 2) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท     จ านวน 108,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท จ านวน 2 
คน เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรีต าบลชนบท รองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
และการจ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท.0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.1.3 ประเภทค่าตอบแทนพิเศษ นายก/รองนายก            จ านวน 180,000 บาท 

 1) ค่าตอบแทนพิเศษ ต าแหน่งนายกเทศมนตรี             จ านวน   72,000 บาท 

เพื่อจ่ายค่าตอบแทนพิเศษ ต าแหน่งนายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน เป็นเป็นไปตามบัญชี 
อัตราค่าตอบแทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทน
อย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรีต าบลชนบท รองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่าย
ค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
 2) ค่าตอบแทนพิเศษ ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี             จ านวน 108,000 บาท 

เพื่อจ่ายค่าตอบแทนพิเศษ ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี จ านวน 2 คน เป็นเป็นไปตามบัญชี 
อัตราค่าตอบแทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทน
อย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรีต าบลชนบท รองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่าย
ค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3842 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 

1.1.4 ประเภทเงินค่าตอบแทนรายเดือน เลขานุการนายก/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี   
       จ านวน 207,360 บาท 

 1) เงินค่าตอบแทนรายเดือน ต าแหน่งเลขานุการนายก           จ านวน 120,960 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ต าแหน่งเลขานุการนายก จ านวน 1 คน เป็นเป็นไปตาม 

บัญชีอัตราค่าตอบแทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบ
แทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรีต าบลชนบท รองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่าย
ค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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 2) เงินค่าตอบแทนรายเดือน ต าแหน่งท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  จ านวน 86,400 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน ต าแหน่งท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน เป็น 

เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรีต าบลชนบท รองนายกเทศมนตรีต าบลชนบท ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
และการจ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.1.5 ประเภทเงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
              จ านวน 1,555,200 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน สมาชิกสภาเทศบาลท่ีด ารงต าแหน่งประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล และเลขานุการสภาเทศบาล  (ในปีงบประมาณ 2563  
เทศบาลต าบลชนบทมีรายได้ไม่รวมเงินอุดหนุนจ านวนเงิน 37,300,000 บาท) ดังนี้ 

1.1) ประธานสภาเทศบาลต าบลชนบท  จ านวน 1 คน  (15,840 บาท/เดือน) 
1.2) รองประธานสภาเทศบาลต าบลชนบท จ านวน 1 คน  (12,960 บาท/เดือน) 
1.3) เลขานุการสภาเทศบาลต าบลชนบท จ านวน 1 คน  (10,080 บาท/เดือน) 
1.4) สมาชิกสภาเทศบาลต าบลชนบท  จ านวน 9 คน  (10,080 บาท/เดือน) 
เป็นไปบัญชีอัตราค่าตอบแทน ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงิน 

ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรีต าบลชนบท รองนายกเทศมนตรีต าบล
ชนบท ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ี
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ไม่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
ท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                รวม 7,774,760 บาท 

1.1.6 ประเภทเงินเดือนพนักงาน           จ านวน 6,137,720 บาท 
 1. เงินเดือนพนักงานเทศบาล (ส านักปลัดฯ )        จ านวน  3,870,120 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่พนักงานเทศบาล (ส านักปลัดฯ)  จ านวน 11 อัตรา ได้แก่ 
1) ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  จ านวน 1 ต าแหน่ง 
2) รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  จ านวน 1 ต าแหน่ง 
3) หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) จ านวน 1 ต าแหน่ง 
4) นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ   จ านวน 1 ต าแหน่ง 
5) นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ    จ านวน 1 ต าแหน่ง 
6) นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ   จ านวน 1 ต าแหน่ง 
7) นิติกรปฏิบัติการ      จ านวน 1 ต าแหน่ง 
8) เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน    จ านวน 2 ต าแหน่ง 
9) เจ้าพนักงานทะเบียนช านาญงาน    จ านวน 1 ต าแหน่ง 
10) เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน    จ านวน 1 ต าแหน่ง 
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2. เงินเดือนพนักงานเทศบาล (กองคลัง)     จ านวน 2,267,600 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล (กองคลัง)     จ านวน 8 อัตรา  ได้แก่ 

1) ผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง ระดับต้น)  จ านวน 1 ต าแหน่ง 
2) หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)  จ านวน 1 ต าแหน่ง 
3) หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง     จ านวน 1 ต าแหน่ง 
4) นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ     จ านวน 1 ต าแหน่ง 
5) นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ    จ านวน 1 ต าแหน่ง 
6) เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน     จ านวน 1 ต าแหน่ง 
7) เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน   จ านวน 1 ต าแหน่ง 
8) เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน     จ านวน 1 ต าแหน่ง 

เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท.0809.2/ว.138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม  
2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.1.7 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง             จ านวน 294,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน  6  อัตรา ได้แก่ 
1) ประเภทบริหารท้องถิ่น (ส านักปลัดฯ)             จ านวน 126,000 บาท 

1.1) ต าแหน่งปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) จ านวน 1 อัตรา เดือนละ 
7,000 บาท จ านวน 12 เดือน 

1.2) ต าแหน่งรองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) จ านวน 1 อัตรา เดือนละ 
3,500 บาท จ านวน 12 เดือน 

2) ประเภทอ านวยการท้องถิ่น (ส านักปลัดฯ)    จ านวน 42,000 บาท 
2.1 )    ต าแหน่งหัวหน้าส านักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) จ านวน 1 อัตรา  
      เดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน 

 3)  ประเภทอ านวยการท้องถิ่น (กองคลัง)             จ านวน 126,000 บาท 

3.1)     ต าแหน่งผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) จ านวน 1 อัตรา เดือนละ  
          3,500 บาท จ านวน 12 เดือน 
3.2)     ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) จ านวน 1 อัตรา เดือน 

ละ  3,500 บาท จ านวน 12 เดือน 
3.3)     ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานคลัง  ระดับต้น) จ านวน 1 อัตรา  

เดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท.0809.2/ว.138 ลงวันท่ี 30 

 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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1.1.8 ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจ า (ส านักปลัด)    จ านวน 481,320 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจ าให้กับลูกจ้างประจ า  จ านวน 2 อัตรา ได้แก่ 

1) ลูกจ้างประจ าต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 
2) ลูกจ้างประจ าต าแหน่งภารโรง 

เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่อง หลักเกณฑ์และ 
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (ฉบับท่ี 65) พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2561 ไม่
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
1.1.9 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง             จ านวน 717,720 บาท 

 1)  ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป (ส านักปลัดฯ)            จ านวน 108,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ จ านวน 1 อัตรา 

จ านวน 9,000 บาท/เดือน  จ านวน 12 เดือน 
2)ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  (กองคลัง)            จ านวน 177,720 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีจัดเก็บรายได้ 
จ านวน 1 อัตรา  

3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป (กองคลัง)             จ านวน 432,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป    จ านวน 4 อัตรา ได้แก่ 
3.1) พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งคนงาน   จ านวน 3 อัตรา 
3.2) พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งเจ้าหน้าท่ีส ารวจข้อมูล จ านวน 1 อัตรา 

  เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาลได้รับค่าจ้าง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2561 และเป็นไปตามหนังสือ ก.จ.,ก.ท.
และก.อบต. ท่ี มท. 0809.3/ว.8 ลงวันท่ี 17 เมษายน  2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.1.10 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      ต้ังไว้ 60,000 บาท 

 1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป (ส านักปลัดฯ)  จ านวน 12,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งพนักงานขับ
รถยนต์  จ านวน 1 อัตรา  
 2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป (กองคลัง)  จ านวน  48,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 4 อัตรา ได้แก่ 
  2.1 พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งคนงาน    จ านวน 3 อัตรา 
  2.2 พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งเจ้าหน้าท่ีส ารวจข้อมูล  จ านวน 1 อัตรา 
  เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) ประกาศ ณ วันท่ี 18 มิถุนายน 2558 และแจ้งตามหนังสือ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ท่ี มท 
0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม  2558 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 
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1.1.11 ประเภทเงินอื่น ๆ        จ านวน 84,000 บาท 

  เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาลต าแหน่ง
ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) จ านวน 1 อัตรา เดือนละ 7,000 บาท  รวม 12 เดือน 
เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาลได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันท่ี 10 พฤษภาคม 2547  และระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ า
ของข้าราชการ พ.ศ 2547  และ ท่ีแก้ ไขเพิ่ม เ ติม ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป (ส านักปลัด) 

งานบริหารงานทั่วไป (ส านักปลัด) 
งบด าเนินงาน                 รวม 3,395,403 บาท 

2. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ             รวม 3,395,403 บาท 

2.1 ค่าตอบแทน                รวม    658,000 บาท 

2.1.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
                 จ านวน 405,000บาท 

1).ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ังสมาชิกสภาเทศบาล/นายกเทศมนตรีต าบลชนบท   
จ านวน  400,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ังสมาชิกสภาเทศบาล/นายกเทศมนตรีต าบลชนบท 
เช่น  คณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าเทศบาลต าบลชนบท คณะกรรมการประจ าหน่วยเลือกต้ัง ฯลฯ เป็นไป
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0818.2/ว.4289  ลงวันท่ี 22 กรกฏาคม  2563  ไม่ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
ท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2).ค่าสมนาคุณคณะกรรมการในการคัดเลือกพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  จ านวน 5,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณในการคัดเลือกพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง เช่น ค่าตอบแทน

การออกข้อสอบ และการตรวจกระดาษค าตอบ การสอบสัมภาษณ์ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีด าเนินการคัดเลือก 
ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2558 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.1.2 ประเภทค่าเบี้ยประชุม      จ านวน 10,000 บาท 

1) ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการท่ีสภาเทศบาลมอบหมายแต่งต้ังให้ปฏิบัติหน้าท่ีในการ 
ประชุมสภาเทศบาล        จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุมของคณะกรรมการท่ีสภาเทศบาลมอบหมายแต่งต้ังให้ปฏิบัติหน้าท่ีในการ
ประชุมสมัยสามัญและนอกสมัยประชุมสภาเทศบาล ตรวจร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตาม
หลักเกณฑ์และอัตราก าหนด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์
ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ลงวันท่ี 26 มิถุนายน 2557 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2.1.3 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จ านวน 5,000บาท 

1).ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ               จ านวน 5,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานเทศบาลต าบลชนบท  

และพนักงานจ้างท่ีมีค าส่ังให้มาปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการตามความจ าเป็นเร่งด่วน 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.1.4  ประเภทค่าเช่าบ้าน              จ านวน 138,000บาท 

1).ค่าเช่าบ้าน       จ านวน 138,000บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ ค่าเงินกู้ เพื่อท่ีอยู่อาศัยหรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ใน
ประเภทนี้ ให้แก่พนักงานเทศบาลต าบลชนบท และผู้มีสิทธิได้รับเงินค่าเช่าบ้าน ตามท่ีกฎหมายก าหนด  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.1.5 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           จ านวน 100,000 บาท 

1).เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร              จ านวน100,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้บริหาร และผู้มี
สิทธิได้รับเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามท่ีกฎหมายก าหนด เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว.4522  ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.2 หมวดค่าใช้สอย           จ านวน 2,251,000 บาท 

2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ         จ านวน   938,000 บาท 

  1). รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          จ านวน    200,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (นอกจากบริการสาธารณูปโภคส่ือสารและ 
โทรคมนาคมเช่น ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าจ้างเหมา
บริการ ฯลฯ หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นด่วน
มากท่ี มท 0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2). ค่าจ้างเหมาบริการ              จ านวน 696,000 บาท 

2.1  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานท าความสะอาดบริเวณส านักงานเทศบาลต าบล 
ชนบท จ านวน 2 คน เดือนละ 9,000 บาท จ านวน 12 เดือน            จ านวน 216,000 บาท 

2.2 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับแผนอัตราก าลัง จ านวน 1  
คน เดือนละ 8,000 บาท จ านวน 12 เดือน              จ านวน  96,000 บาท 

2.3 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานรักษาความปลอดภัยภายในส านักงานเทศบาล 
ต าบลชนบท จ านวน 3 คน เดือนละ 8,000 บาท จ านวน 12 เดือน           จ านวน 288,000 บาท 

  2.4 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานประชาสัมพันธ์ฯ ข้อมูลข่าวสาร จ านวน 1 คน 
เดือนละ 8,000 บาท จ านวน 12 เดือน                 จ านวน  96,000 บาท 

 เป็นไปตามหลักเกณฑ์การการด าเนินกรจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ว.4044 ลงวันท่ี 10 
กรกฏาคม 2563 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

3) ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร              จ านวน 42,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร เพื่อใช้ในภารกิจของเทศบาลต าบลชนบท 

เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีเบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.
0808.2/ว.254 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2563 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.2.2 ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ   จ านวน 45,000 บาท 

1).ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล     จ านวน 15,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ัวไป นิเทศงาน ตรวจงาน หรือ
เย่ียมชมหรือทัศนะศึกษาดูงานและเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เช่น ค่าอาหาร 
ค่าเครื่องด่ืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องในการเล้ียงรับรองรวมท้ังค่าบริการและค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายเกี่ยวกับการรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตามหนังสือ มท.ท่ี  
0808.2/0766  ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 โดยอาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2).ค่าเล้ียงรับรองในการประชุมสภาหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ   จ านวน 20,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเ ล้ียงรับรองในการประชุมสภาเทศบาลต าบลชนบท หรือ
คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีได้รบแต่งต้ังตามกฎหมาย หรือระเบียบ หรือหนังสือส่ังการข อง
กระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนรวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอ่ืน ๆ และเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง
ซึ่งเข้าร่วมประชุม เช่น ค่าอาหาร ค่าเครื่องด่ืมต่าง ๆ เครื่องใช้ในการเล้ียงรับรอง และค่าบริการอ่ืน ๆ ซึ่ง
จ าเป็นต้องจ่ายท่ีเกี่ยวกับการเล้ียงรับรองในการประชุม เป็นไปตามหนังสือท่ี มท 0808.4/ว.2381 ลงวันท่ี 28 
กรกฏาคม 2548 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

3).ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี       จ านวน 10,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1657  ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
ท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.2.3 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ   
     จ านวน 1,168,000 บาท 

1).ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล/นายกเทศมนตรี         จ านวน    400,000 บาท 
 เพื่อเป็นค่าใช้สอย/วัสดุอุปกรณ์/ค่าสาธารณูปโภค  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่าย

เบ็ดเตล็ด และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นท่ีใช้ในการเลือกต้ังสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี 
เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเ ลือกต้ังและระเบียบกฏหมายท่ีเกี่ยวข้อง และตามหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0818.2/ว4289 ลงวันท่ี 22 กรกฏาคม 2563 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 
0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2).ค่าจัดท าวารสารหรือรายงานกิจการเทศบาลฯ ประจ าปี   จ านวน 20,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์งานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

3).ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน    จ านวน 35,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นชดใช้ความเสียหารหรือสินไหมทดแทนส าหรับความเสียหายท่ีเกิดแก่
บุคคลภายนอกจากการกระท าละเมิดของเจ้าหน้าท่ี  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0808.2/ว.1657  ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

4).ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ             จ านวน 200,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร ส าหรับเป็นค่า
เบี้ยเล้ียงเดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเข้าประเภท
รายจ่ายนี้ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง นายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี เลขานุการนายกเทศมนตรี  ตลอดจนผู้ท่ีผู้บริหารท้องถิ่นส่ังให้
ไปปฏิบัติราชการ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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5).ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้       จ านวน 3,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ กระเช้าผลไม้ กระเช้าของขวัญ ของ
ช าร่วย เพื่อเป็นของขวัญหรือของท่ีระลึกในการแสดงความยินดีหรือเนื่องในเทศกาลต่าง ๆ ในนามของเทศบาล 
เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนท่ีสุดท่ี กค.
(กวจ) 0405.2/ว .119 ลงวัน ท่ี  9 มีนาคม 2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

6).ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิ ต์ิ
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพระพันปีหลวง     จ านวน 30,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานหรือเข้าร่วมในการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถในรัชกาลท่ี 9 พระบรมราชชนนีพระพันปีหลวง เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
เทิดพระเกียรติ ค่าพระบรมฉายาลักษณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับใช้จ่ายในโครงการ เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

7).ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณบดินทรเทพยาวรากูร                        จ านวน 80,000 บาท 

 เพื่อเป็นในการจัดงานเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาว ชิราลง
กรณบดินทรเทพยวรากูร รัชกาลท่ี 10  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายเทิดพระเกียนติ ค่าพระบรมฉายาลักษณ์ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับใช้จ่ายในโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

8).ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี       จ านวน 30,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี ในรัชกาลท่ี 10  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายเทิดพระเกียรติ ค่าพระบรม
ฉายาลักษณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับค่าใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
 9) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนท
ราธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร    จ านวน 30,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานเนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนทราธิเบศร มหาดภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร เช่น ค่าวั สดุอุปกรณ์ ค่าพระบรมฉายา
ลักษณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับค่าใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม 
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การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

10).ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวันเทศกาล               จ านวน 20,000 บาท 
 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวันเทศบาล ซึ่งเป็นวันส าคัญของทางราชการเพื่อเผยแพร่ภารกิจ 
อ านาจหน้าท่ีของเทศบาลให้ประชาชนได้รับทราบอย่างแพร่หลาย เชิดชูและร าลึกถึงความส าคัญและความ
เป็นมาของการก่อก าเนิดองค์กรเทศบาล เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับ
ค่าใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง 
หนังสือด่วนท่ีสุดท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว 395 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2560 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
(พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

11).ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดจ้างนักเรียนนักศึกษาภาคฤดูร้อนและคืนคนดีสู่สังคม 
จ านวน 50,000 บาท 

 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดจ้างนักเรียนนักศึกษาภาคฤดูร้อนและคืนคนดีสู่สังคม เช่น 
ค่าตอบแทน  ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับค่าใช้จ่ายในโครงการ เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0891.4/ว.569 ลงวันท่ี 14 มีนาคม 2551 และ
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

12).ค่าใช้จ่ายในโครงการประชาคมเมืองจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   จ านวน 20,000 บาท 
 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการประชาคมเมืองจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการขับเคล่ือนกระบวนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าป้ายโครงการ  ฯลฯ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับค่าใช้จ่ายส าหรับค่าใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

13).ค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงานของบุคลากรเทศบาลต าบลชนบท  
         จ านวน 200,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงานของบุคลากรเทศบาลต าบล
ชนบทเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าท่ี
พัก ค่าจ้างเหมาพาหนะ และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นในโครงการฯ ให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลต าบลชนบท พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง รวมถึง ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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14).ค่าใช้จ่ายในจัดงานตามโครงการสืบสานต านานดนตรีพื้นบ้านให้แก่เยาวชนในเขตเทศบาลต าบล
ชนบท           จ านวน  50,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสืบสานต านานดนตรีพื้นบ้านให้แก่เยาวชนในเขตเทศบาลต าบล
ชนบท เป็นการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กและเยาวชนได้เรียนรู้ดนตรีพื้นบ้าน เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ดนตรี
พื้นบ้าน ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นในโครงการฯ เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

2.2.4 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ)               จ านวน 100,000 บาท 

1).ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  จ านวน 100,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น 

เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ รถยนต์ส่วนกลาง หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี  มท.0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 
2556  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 

2.3 หมวดค่าวัสดุ             รวม    486,403 บาท 

2.3.1 ประเภทวัสดุวัสดุส านักงาน            จ านวน  100,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน เช่น ค่าน้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชน กระดาษ หมึก 

ดินสอ ปากกา เครื่องคิดเลข เครื่องเจาะกระดาษ กรรไกร พระบรมฉายาลักษณ์ พรม มู่ล่ี  ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ี
เข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.
1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.
1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 

2.3.2 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ              จ านวน 45,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน ฟิวส์ สายไฟฟ้า 

เบรกเกอร์ ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลง
วันท่ี 30 มิถุนายน  2563 
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2.3.3 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว             จ านวน 40,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด น้ ายาดับกล่ิน  แก้วน้ า แปรง กระติกน้ า
ร้อน  ผ้าปูโต๊ะ จานรอง ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.
3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 

2.3.4  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง     จ านวน 11,403 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก เพลา ฟิลม์กรองแสง 

แม่แรง แบตเตอรี่ เบาะรถยนต์  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.
3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 

2.3.5 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น            จ านวน 200,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันดีเชล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง จารบี 

และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 
0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.
0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 

2.3.6 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่      จ านวน 40,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น วารสาร แผ่นพับประชาสัมพันธ์ ป้าย

ประชาสัมพันธ์ ฟิล์ม แผ่นซีดี  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.
3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 

2.3.7 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์               จ านวน 50,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เครื่องอ่าน

หรือเครื่องบันทึกข้อมูล เมาส์ ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.
3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป (ส านักปลัด) 

งานบริหารงานทั่วไป (ส านักปลัด) 
3. หมวดเงินอุดหนุน                         รวม     15,000 บาท 

3.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ              รวม     15,000 บาท 

3.1.1 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีและงานประเพณี           จ านวน 15,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีและงานประเพณีให้กับท่ีท าการปกครองอ าเภอ

ชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และหนังสือเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2561 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป (กองคลัง) 

งานบริหารงานคลัง 
งบด าเนินงาน                รวม  1,992,000 บาท 

1. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ             รวม  1,052,000 บาท 

1.1 ประเภทค่าตอบแทน              จ านวน  560,000 บาท 

1.1.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
       จ านวน  500,000 บาท 

1) เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น                  จ านวน  500,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นรางวัลประจ าปีส าหรับ
ข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.1.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ            จ านวน 10,000 บาท 

 1)  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน 10,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานเทศบาลต าบลชนบท 
และพนักงานจ้างท่ีมีค าส่ังให้มาปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการตามความจ าเป็นเร่งด่วน
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 

1.1.3 ประเภทค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ            จ านวน 50,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง เช่น ค่าตอบแทนบุคคล

หรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังให้ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เป็นไปหลักเกณฑ์
การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ ตามหนังสือกระทรวงการคลังด่วนท่ีสุด ท่ี กค. 0402.5/ว.
85 ลงวันท่ี 6 กันยายน 2561 และหนังสือกระทรวงมหำดไทยได้มีหนังสือส่ังกำรให้ยึดถือปฏิบัติเป็นแนว
เดียวกัน ตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0803.2/ว 2880 ลงวันท่ี 12 กันยำยน 2561 
ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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1.2 ค่าใช้สอย                 รวม   347,000 บาท 

1.2.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ           จ านวน  207,000 บาท 

1) ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           จ านวน   15,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (นอกจากบริการสาธารณูปโภคส่ือสารและโทรคมนาคม 
เช่น ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าจ้างบริการ ฯลฯ หรือ
รายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท.0808.2/
ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.
2561  และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2) ค่าจ้างเหมาบริการ              จ านวน 192,000  บาท 

2.1) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานท่ัวไป (ปฏิบัติงานช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
จ านวน 1 คน เดือนละ 8,000 บาท จ านวน 12 เดือน     จ านวน 96,000 บาท 

2.2) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานท่ัวไป (ปฏิบัติแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน) จ านวน 1 
คน เดือนละ 8,000 บาท จ านวนเงิน 12 เดือน      จ านวน 96,000 บาท 

เป็นไปตามหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ว.4044 ลงวันท่ี 10 กรกฏาคม 2563 ไม่
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.2.2 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  
                 จ านวน 130,000 บาท 

 1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ             จ านวน 100,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร ส าหรับเป็นค่าเบี้ยเล้ียง
เดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเข้าประเภทรายจ่ายนี้ 

ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง นายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี เลขานุการนายกเทศมนตรี  ตลอดจนผู้ท่ีผู้บริหารท้องถิ่นส่ังให้
ไปปฏิบัติราชการ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
 2) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของเทศบาล
ต าบลชนบท          จ านวน 30,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
เทศบาลต าบลชนบท เช่น ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงข้อมูลให้พร้อมสมบูรณ์และแจ้งเจ้าของทรัพย์สินท่ีอยู่ใน
ข่าย หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นในโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก 
ท่ี มท.0808.3/ว.0107 ลงวันท่ี 8 มกราคม 2561 ปรากฏในแผนแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
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กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.2.3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ)                 จ านวน 10,000 บาท 

1) ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ           จ านวน  10,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ 
รถยนต์ส่วนกลาง หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ท่ี  มท.0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.3 หมวดวัสดุ         รวม   145,000 บาท 

1.3.1 ประเภทวัสดุส านักงาน       จ านวน 70,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน เช่น ค่าน้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชน กระดาษ หมึก 
ดินสอ ปากกา เครื่องคิดเลข เครื่องเจาะกระดาษ กรรไกร พระบรมฉายาลักษณ์ พรม มู่ล่ี  ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ี
เข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.
1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.
1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.3.2 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว                                จ านวน 10,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด น้ ายาดับกล่ิน  แก้วน้ า แปรง กระติกน้ า
ร้อน  ผ้าปูโต๊ะ จานรอง ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.3.3  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จ านวน 5,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก เพลา ฟิลม์กรองแสง 

แม่แรง แบตเตอรี่ เบาะรถยนต์  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
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และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/
ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.3.4 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น             จ านวน 10,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันดีเชล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง จารบี 

และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 
0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.
0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 

1.3.5 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่       จ านวน 20,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น วารสาร แผ่นพับประชาสัมพันธ์ ป้าย

ประชาสัมพันธ์ ฟิล์ม แผ่นซีดี  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/
ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.3.6 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 30,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เครื่องอ่าน

หรือเครื่องบันทึกข้อมูล เมาส์ ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2. หมวดค่าสาธารณูปโภค              รวม  940,000 บาท 

2.1 ค่าสาธารณูปโภค               รวม  940,000 บาท 

2.1.1 ประเภทค่าไฟฟ้า               จ านวน 670,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ส าหรับใช้ในส านักงานเทศบาลต าบลชนบทหรือาคาร สถานท่ี ท่ีอยู่ใน

ความดูแลของเทศบาลต าบลชนบทเป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท. 
0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 
2.1.2 ประเภทค่าน้ าประปา              จ านวน 150,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปา ส าหรับใช้ในส านักงานเทศบาลต าบลชนบท หรืออาคาร สถานท่ีท่ี
อยู่ในความดูแลของเทศบาลต าบลชนบท เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท.
0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 
2.1.3 ประเภทค่าบริการไปรษณีย์               จ านวน 40,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อตราไปรษณีย์ การ
จัดส่งจดหมาย ส่งพัสดุทางไปรษณีย์ ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ ส าหรับในการบริหารกิจการของเทศบาลต าบล
ชนบท เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท.0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 
กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
2.1.4  ประเภทค่าบริการโทรศัพท์      จ านวน 15,000 บาท 

 -เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐาน ค่าโทรศัพท์เคล่ือน ฯลฯ และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท์ ค่าบ ารุงสาย ฯลฯ ส าหรับใช้ในส านักงานเทศบาลต าบลชนบท หรืออาคาร สถานท่ีอยู่ในความดูแล
ของเทศบาลต าบลชนบท เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท.0808.2/ว.1657 
ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
2.1.5  ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จ านวน 65,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าโทรสาร ค่าวิทยุส่ือสาร ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับใช้ระบบอินเตอร์เน็ต รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ด และค่าส่ือสารอ่ืน ๆ และรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการรวมถึงค่าใช้จ่ายในการจัดหาและบริการระบบ
เช่ือมต่อแบบความเร็วสูง เพื่อให้บริการอินเตอร์เน็ตประชาชนและรองรับการด าเนินงานต่าง ๆ ของเทศบาล
ต าบลชนบท เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท.0808.2/ว.1657             
ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 
งบบุคลากร                รวม 1,751,760 บาท  
1.หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชั่วคราว           รวม 1,751,760 บาท 

1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              รวม 1,751,760 บาท 

1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน              จ านวน 791,760 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลจ านวน 3 อัตรา ได้แก่ 

1) ต าแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน  จ านวน 2 ต าแหน่ง 
2) ต าแหน่งเจ้าพนักงานเทศกิจช านาญงาน จ านวน 1 ต าแหน่ง 
เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท.0809.2/ว.138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม  

2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหาร งานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
 
1.1.2. ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง             จ านวน 864,000 บาท 

 1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป (งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย)      จ านวน 648,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป (งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) จ านวน 6  
อัตรา ได้แก่ 
  1.1) พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งพนักงานดับเพลิง    จ านวน 3 คน 
  1.2) พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งพนักงานวิทยุ   จ านวน 1 คน 
  1.3) พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์   จ านวน 2 คน 
 2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป (งานเทศกิจ)            จ านวน 216,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป (งานเทศกิจ)  ต าแหน่งพนักงานเทศกิจ จ านวน 
2 อัตรา   

เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตรา 
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาลได้รับค่าจ้าง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2561 และเป็นไปตามหนังสือ ก.จ.,ก.ท.
และก.อบต. ท่ี มท. 0809.3/ว.8 ลงวันท่ี 17 เมษายน  2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.1.3 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จ านวน 96,000 บาท 

 1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป (งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)  
          จ านวน 72,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป (งานป้องกันและบรรเทา  
สาธารณภัย) จ านวน 6 อัตรา ได้แก่ 
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  1.1) พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งพนักงานดับเพลิง   จ านวน 3 อัตรา 
  1.2) พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งพนักงานวิทยุ   จ านวน 1 อัตรา 
  1.3) พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์   จ านวน 2 อัตรา 
 2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป (งานเทศกิจ)              จ านวน 24,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป (งานเทศกิจ) ต าแหน่ง
พนักงานเทศกิจ  จ านวน 2 อัตรา  
  เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) ประกาศ ณ วันท่ี 18 มิถุนายน 2558 และแจ้งตามหนังสือ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ท่ี มท 
0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม  2558 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 
งบด าเนินงาน               รวม  862,000 บาท 

2.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ            รวม  862,000 บาท 

2.1 ค่าตอบแทน         รวม    97,000 บาท 

2.1.1 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน 40,000 บาท 

 1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จ านวน   5,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานเทศบาลต าบลชนบท 

และพนักงานจ้างท่ีมีค าส่ังให้มาปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการตามความจ าเป็นเร่งด่วน 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ.2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2) ค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไปให้แก่ อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
         จ านวน 35,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไปให้แก่ อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล

เรือน (อปพร.) ท่ีสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีเกี่ยวกับงานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตามกฎหมาย ว่า
ด้วยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความสงบเรียบร้อยตามกฎหมาย เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

 

2.1.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน               จ านวน 42,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ ค่าเงินกู้ เพื่อท่ีอยู่อาศัยหรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภท

นี้ ให้แก่พนักงานเทศบาลต าบลชนบท และผู้มีสิทธิได้รับเงินค่าเช่าบ้าน ตามท่ีกฎหมายก าหนด  เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
จนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.1.3 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     จ านวน 15,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้บริหาร และผู้มีสิทธิได้รับ
เงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามท่ีกฎหมายก าหนด เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว.4522  ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2.2 ค่าใช้สอย              รวม    480,000 บาท 
2.2.1ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                 จ านวน  20,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (นอกจากบริการสาธารณูปโภคส่ือสารและ 
โทรคมนาคม เช่น ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าจ้างปรับปรุง
บ่อขยะ ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่นด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 
0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
 

2.2.2 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
               จ านวน   360,000 บาท 

1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ           จ านวน    30,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร ส าหรับเป็นค่าเบ้ียเล้ียง 

เดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเข้าประเภทรายจ่ายนี้ 
ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง นายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี เลขานุการนายกเทศมนตรี  ตลอดจนผู้ท่ีผู้บริหารท้องถิ่นส่ังให้ 
ไปปฏิบัติราชการ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ เดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานตามโครงการจัดกิจกรรมวันอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
จ านวน 30,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานโครงการจัดกิจกรรมวันอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อป
พร.) เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/อาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย  ค่าป่วยการ
ชดเชย ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็น ส าหรับใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไป
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

3) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานตามโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
จ านวน 30,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานตามโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น 
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/อาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ตามความจ าเป็น ส าหรับใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และตามระเบียบ



59 

 

 
 

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ .ศ. 
2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

4) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานตามโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ หลักสูตรทบทวน 
        จ านวน 150,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานตามโครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ 
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าอาหาร/อาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ตามความจ าเป็น ส าหรับใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี 
มท.0808.2/ว.440 ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2563  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององ ค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

5) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกันและระงับอัคคีภัยใน 
สถานศึกษา         จ านวน 30,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกันและระงับอัคคีภัย
ในสถานศึกษา เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็น ส าหรับใช้จ่ายในโครงการฯ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พงศ. 2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

6) ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่  
จ านวน 30,000 บาท 

 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ เช่น วัสดุ
อุปกรณ์ ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็น ส าหรับใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

7) ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
จ านวน 30,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
เช่น วัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็น ส าหรับใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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8) ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมป้องกันและช่วยเหลือเด็กจมน้ า   จ านวน 30,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมป้องกันและช่วยเหลือเด็กจมน้ า  เช่น วัสดุอุปกรณ์  

เวชภัณฑ์  และค่าใ ช้ จ่ าย อ่ืนตามความจ า เป็น  ส าหรับ ใ ช้ จ่ ายใน โครงการฯ เป็นไปตามหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0211.3/ว.1993 ลงวันท่ี 1 เมษายน 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
(พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

2.2.2 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ)               จ านวน 100,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น 
เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ รถยนต์ส่วนกลาง หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี  มท.0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 
2556  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3 หมวดค่าวัสดุ              รวม   285,000 บาท 

2.3.1  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จ านวน 50,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก เพลา ฟิลม์กรองแสง 

แม่แรง แบตเตอรี่ เบาะรถยนต์  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.2 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                    จ านวน 100,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันดีเชล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง จารบี 

และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 
0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.
0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 

2.3.3 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่             จ านวน    5,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น วารสาร แผ่นพับประชาสัมพันธ์ ป้าย

ประชาสัมพันธ์ ฟิล์ม แผ่นซีดี  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริ มการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
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ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.4 ประเภทวัสดุเคร่ืองแต่งกาย       จ านวน 50,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแต่งกายชุดฝึก  เครื่องแบบ ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ี
เข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.
1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.
1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
 
2.3.5 ประเภทวัสดุเคร่ืองดับเพลิง       จ านวน 50,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง  สายส่งน้ าดับเพลิง อุปกรณ์ดับเพลิง 
ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี 
มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.
0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 
 
2.3.5 ประเภทวัสดุก่อสร้าง               จ านวน 30,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น สังกะสี ไม้ต่าง ๆ ค้อน ปูนขาว ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่าย
ประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808 .2/ว.1134 ลง
วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 
27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานเทศกิจ 
งบด าเนินงาน         รวม    60,000 บาท 

1.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ      รวม    60,000 บาท 

1.1 หมวด ค่าตอบแทน        รวม       0      บาท 

1.2 หมวด ค่าใช้สอย        รวม    40,000 บาท 

1.2.1 ประเภท รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น  จ านวน 30,000 บาท 

1) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดระเบียบการจอดยานพาหนะและจราจรในเขตเทศบาลฯ   
จ านวน 10,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดระเบียบการจอดยานพาหนะและจราจรในเขตเทศบาล 
เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์  เครื่องหมายจราจร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็น ส าหรับใช้จ่ายใน
โครงการฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติจัดระเบียบการจอดรถในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

2) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดระเบียบการติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์และป้ายโฆษณาในเขตเทศบาล 
จ านวน  10,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดระเบียบการติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์และป้ายโฆษณา 
ในเขตเทศบาลต าบลชนบท เช่น  วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงาน  และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ า
เป็น ส าหรับใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติจัดระเบียบการจอดรถในเขตองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.  2562 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  (พ .ศ. 2561 -2565) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

3) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดระเบียบจราจรในเขตเทศบาล   จ านวน 10,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดระเบียบจราจรในเขตเทศบาลต าบลชนบท เช่น วัสดุ 

อุปกรณ์  ทาสี   ลูกระนาด ฯลฯ ค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับใช้จ่ายในโครงการฯ  เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติจัดระเบียบการจอดรถในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
1.2.2 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ)         ต้ังไว้ 10,000 บาท 

1).ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  จ านวน 10,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ป้าย
จราจร  รถยนต์ส่วนกลาง หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี  มท.0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 
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1.3 ประเภทค่าวัสดุ        รวม   20,000 บาท 

1.3.1 ประเภทวัสดุเคร่ืองแต่งกาย       จ านวน 5,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแต่งกายชุดฝึก  เครื่องแบบ ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ี
เข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.
1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.
1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 
1.3.2 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่               จ านวน 5,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น วารสาร แผ่นพับประชาสัมพันธ์ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ ฟิล์ม แผ่นซีดี  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.
3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 
1.3.3 ประเภทวัสดุอื่น ๆ        จ านวน 10,000 บาท 
  เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน ๆ เช่น มิเตอร์น้ า-ไฟฟ้า หัววาล์วเปิด –ปิด ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่าย
ประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลง
วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 
27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 
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แผนงานการศึกษา (ส านักปลัดฯ) 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา (ส านักปลัดฯ) 
งบบุคลากร              รวม 1,068,365  บาท 

1. หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชั่วคราว         รวม 1,068,365  บาท 

1.1 หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม 1,068,365  บาท  
1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน           จ านวน  550,080  บาท 

 1) เงินเดือนพนักงาน            จ านวน   369,480  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล จ านวน 1 อัตรา ได้แก่  นักวิชาการศึกษาช านาญการ
เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท.0809.2/ว.138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2) เงินเดือนพนักงานครู (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)        จ านวน 180,600 บาท 
 เพื่อจ่ายเงินเดือนพนักงานครู ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก จ านวน 1 อัตรา  เป็นไปตามหนังสือ 

ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท.0809.2/ว.138 ลงวันท่ี 30  ธันวาคม 2558  เรื่องซักซ้อมแนว
ทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
ท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
 

1.1.2 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง             จ านวน 458,285 บาท 

1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)    

                          จ านวน 134,285 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ (งานระดับก่อนวันเรียนและประถมศึกษา) 
จ านวน 1 อัตรา ได้แก่   พนักงานจ้างตามภารกิจต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก  
           2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)            

         จ านวน 324,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก (งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา) จ านวน 3 อัตรา เดือนละ 9,000 บาท จ านวน 12 เดือน  เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ
กลางพนักงานเทศบาล เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาลได้รับค่าจ้าง 
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2561 และเป็นไปตามหนังสือ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ท่ี มท. 0809.3/ว.8 ลงวันท่ี 17 เมษายน  
2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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1.1.3 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จ านวน 60,000 บาท 

 1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) 
จ านวน 24,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ (งานระดับก่อนวัยเรียน จ านวน 
1 อัตรา ได้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก 
 2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป (งานระดับก่อนวัยเรียน   จ านวน 36,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก (งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา) จ านวน 3 อัตรา เดือนละ 1,000 บาท  จ านวน 12 เดือน 

เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไป 
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) ประกาศ ณ วันท่ี 18 มิถุนายน 2558 และแจ้งตามหนังสือ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ท่ี มท 
0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม  2558 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



66 

 

 
 

แผนงานการศึกษา (ส านักปลัด) 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา (ส านักปลัด) 
งบด าเนินงาน         รวม  445,000 บาท 

2.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ      รวม  445,000 บาท 

2.1  ค่าตอบแทน        รวม    57,000 บาท 
2.1.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   

จ านวน  5,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณในการคัดเลือกพนักงานเทศบาล พนักงานครูและพนักงานจ้าง 
จ านวน 5,000 บาท เช่น ค่าตอบแทนการออกข้อสอบ การตรวจ กระดาษค าตอบ และการสัมภาษณ์ 
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีด าเนินการคัดเลือก และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.3/ว.2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.1.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน       จ านวน 42,000 บาท 
1) ค่าเช่าบ้าน                 จ านวน  42,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ ค่าเงินกู้ เพื่อท่ีอยู่อาศัยหรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภท 
นี้ ให้แก่พนักงานเทศบาลต าบลชนบท และผู้มีสิทธิได้รับเงินค่าเช่าบ้าน ตามท่ีกฎหมายก าหนด  เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
จนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.3/ว.2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.1.3 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     จ านวน 10,000 บาท 
1) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                จ านวน 10,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้บริหาร และผู้มีสิทธิได้รับเงินค่า 
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามท่ีกฎหมายก าหนด เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2541 และท่ีแก้ ไขเพิ่ม เติม ตามหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว.4522  ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.3/ว.
2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2.2 หมวดค่าใช้สอย        รวม 368,000 บาท
2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ          จ านวน 298,000 บาท 

 1) ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              จ านวน 10,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (นอกจากบริการสาธารณูปโภค) เช่น ค่าเข้าปก
หนังสือ ค่าโฆษณา และเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน์ หรือส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ) ค่าเบี้ยประกัน ค่าธรรมเนียม ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ใน
ประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว.1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.3/ว.2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

 2) ค่าจ้างเหมาบริการ                   จ านวน 288,000 บาท 

  2.1) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลชนบท จ านวน 2 อัตรา เดือนละ 8,000 บาท จ านวน 12 เดือน 

2.2) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการท าความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 1 อัตรา  
เดือนละ 8,000 บาท จ านวน 12 เดือน 

 เป็นไปตามหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ว.4044 ลงวันท่ี 10 กรกฏาคม 2563 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ . 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท 
0810.3/ว.2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.2.2 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ 
 1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ             จ านวน 50,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร ส าหรับเป็นค่า
เบี้ยเล้ียงเดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเข้าประเภท
รายจ่ายนี้ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง นายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี เลขานุการนายกเทศมนตรี  ตลอดจนผู้ท่ีผู้บริหารท้องถิ่นส่ังให้
ไปปฏิบัติราชการ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.3/ว.
2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.2.3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม              จ านวน 20,000 บาท 

1) ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ            จ านวน 20,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น 
เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ รถยนต์ส่วนกลาง หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี  มท.0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 
2556  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.3/ว.2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2.3 หมวดค่าวัสดุ               รวม      20,000 บาท 

2.3.1 ประเภทวัสดุวัสดุส านักงาน                     จ านวน  10,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน เช่น ค่าน้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชน กระดาษ หมึก 
ดินสอ ปากกา เครื่องคิดเลข เครื่องเจาะกระดาษ กรรไกร พระบรมฉายาลักษณ์ พรม มู่ล่ี  ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ี
เข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.
1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.
1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และและตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.3/ว.2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

 
2.3.2 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 10,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เครื่องอ่าน
หรือเครื่องบันทึกข้อมูล เมาส์ ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.3/ว.
2931  ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานการศึกษา (ส านักปลัด) 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
งบด าเนินงาน                รวม  2,112,533 บาท 

1. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ             รวม  2,112,533 บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย               รวม    576,070 บาท 

1.1.1 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ  
        จ านวน 566,070 บาท 

 1) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ            จ านวน 100,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เงินรางวัน และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับใช้ในโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

 2) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา                    จ านวน 456,070 บาท 
  2.1 ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก             จ านวน 289,100 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลชนบท  
จ านวน 59 คน  ๆ ละ 20 บาท จ านวน 245 วัน เป็นไปตามหนังสือจังหวัดขอนแก่น เรื่องซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ 2564 (เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล) ด่วนท่ี สุด ท่ี ขก 0023.3/ว.18600 
ลงวันท่ี 21 กรกฏาคม 2563 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.2 ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)          จ านวน 100,300 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) สังกัดเทศบาล 

ต าบลชนบท จ านวน 59 คน ๆ ละ 1,700 บาท เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย เรื่องซักซ้อมแนว
ทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 (เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล) ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0816.2/ว.
4110 ลงวันท่ี 14 กรกฏาคม 2563  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก           จ านวน 66,670 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ของศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทบาลต าบลชนบท จ านวน 59 คน ได้แก่ ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี,ค่า
อุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ  200 บาท/ปี ,ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/ปี ,ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท/ปี   เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย เรื่องซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ 2564 (เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล) ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0816.2/ว.4110   
ลงวันท่ี 14 กรกฏาคม 2563  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
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จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

 3) ค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมการป้องกันและช่วยเหลือเด็กปฐมวัยจมน้ าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
          จ านวน 10,000 บาท 
  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมการป้องกันและช่วยเหลือเด็กปฐมวัยจมน้ าศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวิทยากร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นตาม
โครงการฯ เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท.0816.4/ว.1006 ลงวันท่ี 5 
เมษายน 2561 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 และ
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

1.1.2 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 10,000 บาท 

1) ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ             จ านวน 10,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น 

เครื่องปรับอากาศ หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ท่ี  มท.0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.2 หมวดค่าวัสดุ                รวม 1,536,463 บาท 
1.2.1 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว                      จ านวน 15,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด น้ ายาดับกล่ิน  แก้วน้ า แปรง กระติกน้ า
ร้อน  ผ้าปูโต๊ะ จานรอง ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.2.2 ประเภทค่าอาหารเสริม (นม)                   รวม  1,521,463 บาท 

 1) ค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก          จ านวน 113,056 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่ เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
เทศบาลต าบลชนบท จ านวน 59 คน ๆ ละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน เป็นไปตามหนังสื อซักซ้อมแนว
ทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปี พ.ศ. 2564 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว.4110 ลงวันท่ี 14 กรกฏาคม 
2563 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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  2) ค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ)                จ านวน 1,408,407 บาท 

  2.1) ค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนชุมชนบ้านชนบท        จ านวน 1,140,139 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กอนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 ในโรงเรียน 
ชุมชนบ้านชนบทสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 595 คน  อัตราคนละ 7.37 บาท 
จ านวน 260 วัน 

  2.2) ค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนชุมชนโนนแสนสุข        จ านวน   268,268 บาท 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กอนุบาล และเด็ก ป.1 -ป.6 ในโรงเรียน
ชุมชนโนนแสนสุข สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน  140 คน อัตราคนละ 7.37 
บาท จ านวน 260 วัน 

เป็นไปตามหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไป 
ด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ. 2564 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0816.2/ว.4110 ลงวันท่ี 14 กรกฏาคม 2563 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานการศึกษา (ส านักปลัด) 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
งบเงินอุดหนุน 
2. หมวดเงินอุดหนุน            รวม    3,020,000 บาท 

2.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ          จ านวน 3,020,000 บาท 

1. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนชุมชนบ้านชนบท     จ านวน 2,380,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนชุมชนบ้านชนบท จ านวน 

นักเรียน 595 คน ในอัตรามื้อละ 20 บาท/คน จ านวน 200 วัน เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และ
ตามหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ. 2564 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว.4110 
ลงวันท่ี 14 กรกฏาคม 2563 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561 -2565) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

2. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนชุมชนโนนแสนสุข      จ านวน 560,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนชุมชนบ้านชนบท จ านวน 

นักเรียน  140  คน ในอัตรามื้อละ 20 บาท/คน จ านวน 200 วัน เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  
และตามหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ. 2564 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว.
4110 ลงวันท่ี 14 กรกฏาคม 2563 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

3. อุดหนุนโครงการเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่โรงเรียนชุมชนโนนแสนสุข จ านวน 40,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่โรงเรียนชุมชนโนนแสนสุข เป็นไป 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และตามหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับ
เงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ. 2564 ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว.4110 ลงวันท่ี 14 กรกฏาคม 2563 เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

4. อุดหนุนโครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศด้านศิลปวัฒนธรรมดนตรีพื้นบ้านโรงเรียน 
ชุมชนบ้านชนบท        จ านวน 40,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศด้านศิลปวัฒนธรรมดนตรี
พื้นบ้านโรงเรียนชุมชนบ้านชนบท เป็นไปตามกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
(พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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แผนงานสาธารณสุข (กองสาธารณสุขฯ) 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข 
งบบุคลากร 
1. หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)           รวม    4,173,048  บาท 

1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน           จ านวน 1,506,840 บาท 
1) เงินเดือนพนักงาน            จ านวน 1,506,840 บาท 

  1.1) เงินเดือนพนักงานเทศบาล  จ านวน  4  อัตรา  ได้แก่ 
  1.1.1) ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ (นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต้น) 
         จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  1.1.2) หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข (นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต้น) 

           จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  1.1.3) นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  1.1.4) เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติการ   จ านวน 1 ต าแหน่ง 

เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท.0809.2/ว.138 ลงวันท่ี 30  
ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน 60,000 บาท 

 1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทอ านวยการท้องถิ่น               จ านวน 60,000บาท 

1.1) ต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ  (นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต้น)     
จ านวน 1 ต าแหน่ง  เดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน 
   1.2) ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุขฯ (นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต้น)
จ านวน 1 ต าแหน่ง เดือนละ 1,500 บาท จ านวน 12 เดือน 

เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท.0809.2/ว.138 ลงวันท่ี 30  
ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.3 ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจ า              จ านวน 628,488 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจ าให้กับลูกจ้างประจ า  จ านวน 3 อัตรา ได้แก่ 

4) ลูกจ้างประจ าต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์     จ านวน 1 อัตรา 
5) ลูกจ้างประจ าต าแหน่งคนงานประจ ารถขยะ     จ านวน 2 อัตรา 
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เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่อง หลักเกณฑ์และ 
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (ฉบับท่ี 65) พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2561 ไม่
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.4  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง          จ านวน 1,797,720 บาท 

1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ            จ านวน    177,720 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ พนักงานตาม 

ภารกิจต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์  
2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป                    จ านวน 1,620,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 15 อัตรา ได้แก่  
2.1) พนักงานจ้างท่ัวไปต าแหน่งคนงาน  จ านวน 11 อัตรา จ านวน 9,000 บาท/เดือน  

จ านวน 12 เดือน 
2.2) พนักงานจ้างท่ัวไปต าแหน่งคนงานประจ ารถขยะ จ านวน 4 อัตรา จ านวน 9,000 

บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน  
  เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาลได้รับค่าจ้าง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2561 และเป็นไปตามหนังสือ ก.จ.,ก.ท.
และก.อบต. ท่ี มท. 0809.3/ว.8 ลงวันท่ี 17 เมษายน  2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.5 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง            จ านวน 180,000 บาท 

 1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป            จ านวน 180,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งคนงาน จ านวน 
15 อัตรา 

เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไป 
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) ประกาศ ณ วันท่ี 18 มิถุนายน 2558 และแจ้งตามหนังสือ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ท่ี มท 
0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม  2558 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2562 
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริหารงานทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข 

งบด าเนินงาน               รวม  1,071,000 บาท 

2. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ                     รวม  1,071,000 บาท 

2.1 ค่าตอบแทน                        รวม     155,000 บาท 

2.1.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
                จ านวน 120,000 บาท 

ค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นของเทศบาล 
ต าบลชนบทในการปฏิบัติหน้าท่ีในการดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง ส าหรับอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ท่ีมี
ภูมิล าเนาอยู่ในพื้นท่ีเทศบาลต าบลชนบทหรือพื้นท่ีใกล้เคียง ท่ีได้รับค าส่ังช่วยสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีในการ
ดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงจากผู้บริหารท้องถิ่น จ านวน 2 คน  ๆ ละ 5,000 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
การเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 และตามหนังสือซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 
2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว.3842 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2563 ไม่
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.1.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ             จ านวน  5,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานเทศบาลต าบลชนบท  
และพนักงานจ้างท่ีมีค าส่ังให้มาปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการตามความจ าเป็นเร่ งด่วน 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.1.3 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     จ านวน 30,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้บริหาร และผู้มี สิทธิได้รับ
เงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามท่ีกฎหมายก าหนด เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว.4522  ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2.2 หมวดค่าใช้สอย                       รวม     496,000 บาท 

2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                    จ านวน 266,000 บาท 

1) ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ            จ านวน  170,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (นอกจากบริการสาธารณูปโภคส่ือสารและ 

โทรคมนาคม)  เช่น ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าก าจัดส่ิง
ปฏิกูล ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าจ้าง
เหมาบริการ ฯลฯ หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2) ค่าจ้างเหมาบริการคนงานพิมพ์ จัดเก็บเอกสาร   จ านวน 96,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานพิมพ์ จัดเก็บ เอกสาร รายงาน ลงข้อมูล รับ-ส่ง  
หนังสือหลักประกันสุขภาพ และงานอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง จ านวน 1 คน เดือนละ 8,000 บาท   จ านวน 12 เดือน
เป็นไปตามหลักเกณฑ์การการด าเนินกรจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ว.4044 ลงวันท่ี 10 กรกฏาคม 2563 ไม่ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
ท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.2.2. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  
          จ านวน 30,000 บาท 

1).ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     จ านวน 30,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร ส าหรับเป็นค่า
เบี้ยเล้ียงเดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเข้าประเภท
รายจ่ายนี้ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง นายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี เลขานุการนายกเทศมนตรี  ตลอดจนผู้ท่ีผู้บริหารท้องถิ่นส่ังให้
ไปปฏิบัติราชการ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2.2.3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ)                จ านวน 200,000 บาท 

1).ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  จ านวน 200,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น 
เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ รถยนต์ส่วนกลาง หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี  มท.0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 
2556  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3 หมวดค่าวัสดุ                     จ านวน 420,000  บาท 

2.3.1 ประเภทวัสดุวัสดุส านักงาน                      จ านวน  20,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน เช่น ค่าน้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชน กระดาษ หมึก 
ดินสอ ปากกา เครื่องคิดเลข เครื่องเจาะกระดาษ กรรไกร พระบรมฉายาลักษณ์ พรม มู่ล่ี  ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ี
เข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.
1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.
1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.2 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                จ านวน 5,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน ฟิวส์ สายไฟฟ้า 
เบรกเกอร์ ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.3 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว                     จ านวน 50,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด น้ ายาดับกล่ิน  แก้วน้ า แปรง กระติกน้ า
ร้อน  ผ้าปูโต๊ะ จานรอง ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2.3.4  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง                    จ านวน 100,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก เพลา ฟิลม์กรองแสง 
แม่แรง แบตเตอรี่ เบาะรถยนต์  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.5 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                    จ านวน 200,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันดีเชล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง จารบี และอ่ืน 
ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.
1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.
1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.6 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่       จ านวน 10,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น วารสาร แผ่นพับประชาสัมพันธ์ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ ฟิล์ม แผ่นซีดี  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9  มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.7 ประเภทวัสดุเคร่ืองแต่งกาย       จ านวน 15,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแต่งกายชุดฝึก  เครื่องแบบ ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ี
เข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.
1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.
1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.8 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์                        จ านวน 20,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เครื่องอ่าน
หรือเครื่องบันทึกข้อมูล เมาส์ ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี  9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานสาธารณสุข (กองสาธารณสุขฯ) 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (กองสาธารณสุขฯ) 
งบด าเนินงาน                รวม  1,173,000 บาท 

1. หมวดค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ            รวม  1,173,000 บาท 

1.1 ค่าใช้สอย                        รวม  1,143,000 บาท 

1.1.1 ประเภทรายจ่ายที่เก่ียวเนื่องกับการปฏิบติัราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  
  1) โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก           จ านวน 100,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก เช่น 
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม วัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการและค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับใช้ในโครงการฯ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

2) โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดต่อหรือไม่ติดต่อ และโรคประจ าท้องถิ่น  
          จ านวน 20,000 บาท 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดต่อหรือไม่ติดต่อ 
และโรคประจ าท้องถิ่น เช่น เวชภัณฑ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับใช้ในโครงการฯ เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้า
ปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

  3) โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน              จ านวน  20,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน เช่น ค่าป้ายโครงการ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับใช้ในโครงการฯ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

  4) โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า   จ านวน  35,000 บาท 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน์วรขัตติยราชนารี เช่น ค่าวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด และค่าใช้จ่าย อ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับใช้ใน
โครงการฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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  5) โครงการเชิงปฏิบัติการอบรมและเฝ้าระวังทางสุขาภิบาลอาหาร   จ านวน 98,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงเชิงปฏิบัติการอบรมและเฝ้าระวังทางสุขาภิบาลอาหาร 
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับใช้ใน
โครงการฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

6) ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข  
อสม. ในการเฝ้าระวังและป้องกันควบคุมโรคในท้องถิ่น             จ านวน 250,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร 
สาธารณสุข อสม. ในการเฝ้าระวังและป้องกันควบคุมโรคในท้องถิ่น เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นส าหรับโครงการฯ เป็นไปตามตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

7) ค่าใช้จ่ายในโครงการให้บริการผู้ป่วยและผู้บาดเจ็บฉุกเฉิน (กู้ชีพฯ) จ านวน 620,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการให้บริการผู้ป่วยและผู้บาดเจ็บฉุกเฉิน  เพื่อ 

ให้บริการส่ง ต่อผู้ป่วยผู้บาดเจ็บ –ฉุกเฉิน เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าเวชภัณฑ์ ค่าจ้างเหมา
บริการผู้ปฏิบัติการแพทย์ฉุกเฉิน วัสดุน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน วัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับใช้จ่ายในโครงการฯ เป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉิน เรื่องหลักเกณฑ์ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินงานและบริหาร
จัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินในระดับท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และแก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 และ
หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ท่ี มท. 0810.5/ว.3861  ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  

1.2 หมวดค่าวัสดุ       รวม    30,000 บาท 

1.2.1 ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์      จ านวน 30,000 บาท 

 1) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์      จ านวน 30,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์  เช่น  เวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภท
รายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 
มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 
มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 
งบเงินอุดหนุน                รวม    300,000 บาท 

2. หมวดเงินอุดหนุน               รวม    300,000 บาท 

2.1 ประเภทเงินอุดหนุนเอกชน             จ านวน 300,000บาท 

1) อุดหนุนโครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข ในสมเด็จ 
พระเจ้าน้องนางเธอ  เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มท่า หมู่ท่ี 4 ต าบลศรีบุญเรือง            จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
 ในสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ  เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราช
นารี ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มท่า หมู่ท่ี 4 ต าบลศรีบุญเรือง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และ เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

2) อุดหนุนโครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  ในสมเด็จ 
พระเจ้าน้องนางเธอ  เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มโนนสะอาด หมู่ท่ี 12 ต าบลชนบท   จ านวน 20,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการโครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีโครงการพระราชด าริด้าน 
สาธารณสุข ในสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ  เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มโนนสะอาด  หมู่ท่ี 12 ต าบลชนบท  เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

3) อุดหนุนโครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  ในสมเด็จ 
พระเจ้าน้องนางเธอ  เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนส่ีแยกวัดบึงแก้ว หมู่ท่ี 1 ต าบลศรีบุญเรือง   จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
ในสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ  เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราช
นารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชนส่ีแยกวัดบึงแก้ว หมู่ ท่ี  1 ต าบลศรีบุญเรือง  เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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4) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริของ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มกก
โก หมู่ท่ี 10 ต าบลชนบท        จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนคุ้มกกโก  หมู่ท่ี 10 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

5) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริของ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชนกล่ิน
แก้ว หมู่ท่ี 2  ต าบลชนบท       จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนกล่ินแก้ว หมู่ท่ี 2  ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

6) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริของ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มท่า 
หมู่ท่ี 4  ต าบลศรีบุญเรือง        จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนคุ้มท่า หมู่ท่ี 4  ต าบลศรีบุญเรือง  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

7) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริของ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชนตลาด
สดเทศบาล หมู่ท่ี 12 ต าบลชนบท       จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนตลาดสดเทศบาล หมู่ท่ี 12 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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8) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริของ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชนน้อย
พัฒนา หมู่ท่ี 3 ต าบลชนบท       จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนน้อยพัฒนา หมู่ท่ี 3 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

9) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริของ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชนโนน
สวรรค์  หมู่ท่ี 2 ต าบลศรีบุญเรือง       จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนโนนสวรรค์  หมู่ท่ี 2 ต าบลศรีบุญเรือง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

10) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริ 
ของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชน
โนนแสนสุข หมู่ท่ี 2 ต าบลศรีบุญเรือง      จ านวน10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนโนนแสนสุข หมู่ท่ี 2 ต าบลศรีบุญเรือง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

11) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริ 
ของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชน
ร่วมพัฒนา หมู่ท่ี 2 ต าบลชนบท       จ านวน10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนร่วมพัฒนา หมู่ท่ี 2 ต าบลชนบท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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12) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริ 
ของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชนศรี
บุญเรือง หมู่ท่ี 3 ต าบลศรีบุญเรือง       จ านวน10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนศรีบุญเรือง หมู่ท่ี 3 ต าบลศรีบุญเรือง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

13) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริ 
ของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชนศรี
สุมังคล์ หมู่ท่ี 1 ต าบลชนบท       จ านวน10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนศรีสุมังคล์ หมู่ท่ี 1 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

14) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริ 
ของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชน 
ศิวิไลย์ หมู่ท่ี 4 ต าบลชนบท       จ านวน10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชน ศิวิไลย์ หมู่ท่ี 4 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) และ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

15) อุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนวพระราชด าริ 
ของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี  ให้แก่คณะกรรมการชุมชน 
หนองกองแกว้ หมู่ท่ี 11 ต าบลชนบท      จ านวน10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน  ตามแนว 
พระราชด าริของพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี   ให้แก่
คณะกรรมการชุมชน หนองกองแก้ว หมู่ท่ี 11 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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16) อุดหนุนโครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน  ตามแนวพระราชด าริของพระกนิษฐาธิ 
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ชุมชนคุ้มจันตะประเทศ หมู่ท่ี 1 ต าบลศรีบุญ
เรือง          จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน  ตามแนวพระราชด าริของพระ 
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ชุมชนคุ้มจันตะประเทศ หมู่ท่ี 1 ต าบล
ศรีบุญเรือง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 

17) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มกกโก หมู่ท่ี 10 ต าบลชนบท      จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มกกโก หมู่ท่ี 10 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561 -

2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

18) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มกล่ินแก้ว หมู่ท่ี 2 ต าบลชนบท      จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มกล่ินแก้ว หมู่ท่ี 2 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561 -

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

19) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มตลาดสดเทศบาล หมู่ท่ี 12 ต าบลชนบท     จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มตลาดสดเทศบาล หมู่ท่ี 12 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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20) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มน้อยพัฒนา  หมู่ท่ี 3 ต าบลชนบท      จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มน้อยพัฒนา  หมู่ท่ี 3 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

21) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มโนนสวรรค์ หมู่ท่ี 2 ต าบลศรีบุญเรือง     จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มโนนสวรรค์ หมู่ท่ี 2 ต าบลศรีบุญเรือง  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

22) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มโนนแสนสุข หมู่ท่ี 2 ต าบลศรีบุญเรือง     จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มโนนแสนสุข หมู่ท่ี 2 ต าบลศรีบุญเรือง  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

23) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มร่วมพัฒนา หมู่ท่ี 2 ต าบลชนบท      จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มร่วมพัฒนา หมู่ท่ี 2 ต าบลชนบท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561 -

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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24) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มศรีบุญเรือง หมู่ท่ี 3 ต าบลศรีบุญเรือง     จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มศรีบุญเรือง หมู่ท่ี 3 ต าบลศรีบุญเรือง  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

25) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี  ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มศรีสุมังคล์ หมู่ท่ี 1 ต าบลชนบท      จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มศรีสุมังคล์ หมู่ท่ี 1 ต าบลชนบท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561 -

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

26) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มศิวิไลย์ หมู่ท่ี 4 ต าบลชนบท      จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มศิวิไลย์ หมู่ท่ี 4 ต าบลชนบท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561 -

2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

27) อุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด to be number one (ศูนย์ 
เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชนคุ้มหนองกองแก้ว หมู่ท่ี 11 ต าบลชนบท 

          จ านวน 10,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด to be  

number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน) ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มหนองกองแก้ว หมู่ท่ี 11 ต าบลชนบท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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  28) อุดหนุนโครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ ให้แก่คณะกรรมการชุมชนคุ้มส่ี
แยกวัดบึงแก้ว หมู่ท่ี 1 ต าบลศรีบุญเรือง      จ านวน 10,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ ให้แก่
คณะกรรมการชุมชนคุ้มส่ีแยกวัดบึงแก้ว หมู่ท่ี 1 ต าบลศรีบุญเรือง  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

  29) อุดหนุนโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม  ให้แก่ 
คณะกรรมการชุมชนคุ้มจันตะประเทศ หมู่ท่ี 1 ต าบลศรีบุญเรือง   จ านวน 10,000  บาท  
   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า (สมเด็จพระศรี
นครินทราบรมราชชนนี) ต้านภัยมะเร็งเต้านม  ให้แก่ คณะกรรมการชุมชนคุ้มจันตะประเทศ หมู่ท่ี 1 ต าบล 
ศรีบุญเรือง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ส านักปลัดฯ) 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
งบด าเนินงาน                 รวม     50,000 บาท 

1.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ              รวม     50,000 บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย                จ านวน 50,000 บาท 
1.1.1 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
                  จ านวน 50,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้แก่ ผู้ยากไร้ ผู้ยากจน
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ถูกทอดท้ิงไร้ผู้อุปการะดูแล หรือผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ส านักปลัดฯ) 

งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ 
งบเงินอุดหนุน 
2.หมวดเงินอุดหนุน        รวม    50,000 บาท 

2.1 ประเภทเงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์    จ านวน 50,000 บาท 

 1) เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนเหล่ากาชาดจังหวัดขอนแก่น  ให้แก่ ส านักงานเหล่ า
กาชาดจังหวัดขอนแก่น จ านวน 50,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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แผนงานเคหะและชุมชน (กองช่าง) 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 
งบบุคลากร             รวม     2,764,684 บาท 

1. หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)           รวม     2,764,684 บาท 

1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน           จ านวน 1,457,560 บาท 

 1) เงินเดือนพนักงาน            จ านวน 1,457,560 บาท 
  1.1) เงินเดือนพนักงานเทศบาล  จ านวน  8  อัตรา  ได้แก่ 
  1.1.1) ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง)    จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  1.1.2) หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  1.1.3) หัวหน้าฝ่ายการโยธา (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)     จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  1.1.4) วิศวกรโยธาปฏิบัติการ       จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  1.1.5) นายช่างโยธาปฏิบัติงาน/ช านาญงาน      จ านวน 2 ต าแหน่ง 
  1.1.6) เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน      จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  1.1.7) นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน       จ านวน 1 ต าแหน่ง 

เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท.0809.2/ว.138 ลงวันท่ี 30  
ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง             จ านวน 103,200 บาท 

 1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทอ านวยการท้องถิ่น            จ านวน 103,200 บาท 

  1.1) ต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง)    จ านวน 1 ต าแหน่ง 
เดือนละ 5,600 บาท จ านวน 12 เดือน 
   1.2) ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  จ านวน 1 
ต าแหน่ง เดือนละ 1,500 บาท จ านวน 12 เดือน 

      1.3) ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายการโยธา (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)    จ านวน 1 ต าแหน่ง 
เดือนละ 1,500 บาท จ านวน 12 เดือน 

เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท.0809.2/ว.138 ลงวันท่ี 30  
ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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1.3 ประเภทเงินอื่น ๆ              จ านวน 67,200 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาลต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง) จ านวน 1 อัตรา เดือนละ 5,600 บาท  รวม 12 เดือน 
เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาลได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันท่ี 10 พฤษภาคม 2547 และระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ า
ของข้าราชการ พ.ศ.  2547  และ ท่ีแก้ ไขเพิ่ มเ ติม ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
1.4 ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจ า             จ านวน 239,004 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจ าให้กับลูกจ้างประจ า  จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ 

1) ลูกจ้างประจ าต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 
เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข 

เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (ฉบับท่ี 65) พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2561 ไม่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
ท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
1.5  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง             จ านวน 825,720 บาท 

1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ               จ านวน 177,720 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ พนักงานตาม 

ภารกิจต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์  
2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป              จ านวน 648,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 6 อัตรา ได้แก่ พนักงานจ้างท่ัวไปต าแหน่ง 
คนงาน จ านวน 9,000 บาท/เดือน  จ านวน 12 เดือน 

 เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาลได้รับค่าจ้าง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2561 และเป็นไปตามหนังสือ ก.จ.,ก.ท.
และก.อบต. ท่ี มท. 0809.3/ว.8 ลงวันท่ี 17 เมษายน  2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
1.6 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง             จ านวน 72,000 บาท 

 1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป    จ านวน 72,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่งคนงาน จ านวน 6 
อัตรา  เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว 
(ฉบับท่ี 2) ประกาศ ณ วันท่ี 18 มิถุนายน 2558 และแจ้งตามหนังสือ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 
1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม  2558 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานเคหะและชุมชน (กองช่าง) 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน (กองช่าง) 
งบด าเนินงาน             รวม    1,077,000 บาท 

2. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ          รวม    1,077,000 บาท 

2.1 หมวดค่าตอบแทน            รวม      120,000 บาท 

 2.1.1) ค่าเช่าบ้าน           จ านวน    50,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ ค่าเงินกู้ เพื่อท่ีอยู่อาศัยหรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภท

นี้ ให้แก่พนักงานเทศบาลต าบลชนบท และผู้มีสิทธิได้รับเงินค่าเช่าบ้าน ตามท่ีกฎหมายก าหนด  เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
จนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

 2.1.2) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร          จ านวน    40,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้บริหาร และผู้มีสิทธิได้รับ 

เงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามท่ีกฎหมายก าหนด เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว.4522  ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.1.3) ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ          จ านวน   30,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง เช่น ค่าตอบแทน

คณะกรรมการก าหนดราคากลางงานก่อสร้าง ฯลฯ เป็นไปหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการ ตามหนังสือกระทรวงการคลังด่วนท่ีสุด ท่ี กค. 0402.5/ว.85 ลงวันท่ี 6 กันยายน 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหำดไทยได้มีหนังสือส่ังกำรให้ยึดถือปฏิบัติเป็นแนวเดียวกัน ตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย 
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0803.2/ว 2880 ลงวันท่ี 12 กันยำยน 2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
2.2 หมวดค่าใช้สอย               รวม     722,000 บาท 

2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ           จ านวน 722,000 บาท 

 1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             จ านวน    50,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (นอกจากบริการสาธารณูปโภคส่ือสารและ 
โทรคมนาคมเช่น ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้ า ค่าจ้างเหมา
บริการ ฯลฯ หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นด่วน
มากท่ี มท 0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2). ค่าจ้างเหมาบริการ               จ านวน 672,000 บาท 

2.1  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานดูแลบ ารุงรักษาความสะอาดสวนสาธารณะในเขต 
เทศบาลต าบลชนบท  จ านวน 5 คน  เดือนละ 8,000 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 480,000 บาท 

  2.2  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานผู้ช่วยนายช่างโยธา จ านวน 1 คน เดือนละ 
8,000 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 96,000 บาท 
  2.3 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานผู้ช่วยธุรการกองช่าง จ านวน 1 คน เดือน
ละ 8,000 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 96,000 บาท  

เป็นไปตามหลักเกณฑ์การการด าเนินกรจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ ว.4044 ลงวันท่ี 10 
กรกฏาคม 2563 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.2.2 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
          จ านวน 50,000 บาท 

1) ค่าเดินทางไปราชการ       จ านวน 50,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร ส าหรับเป็นค่าเบ้ีย 

เล้ียงเดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเข้าประเภท
รายจ่ายนี้ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง นายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี เลขานุการนายกเทศมนตรี  ตลอดจนผู้ท่ีผู้บริหารท้องถิ่นส่ังให้
ไปปฏิบัติราชการ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3 หมวดค่าวัสดุ                       รวม   185,000  บาท 

2.3.1  ประเภทวสัดุวัสดุส านักงาน             จ านวน 50,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน เช่น ค่าน้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชน กระดาษ หมึก 

ดินสอ ปากกา เครื่องคิดเลข เครื่องเจาะกระดาษ กรรไกร พระบรมฉายาลักษณ์ พรม มู่ล่ี  ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ี
เข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.
1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.
1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2.3.2 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง     จ านวน 30,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเปน็ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก เพลา ฟิลม์กรองแสง 

แม่แรง แบตเตอรี่ เบาะรถยนต์  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริ มการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.3 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น            จ านวน 70,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันดีเชล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง จารบี 

และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 
0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.
0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท.0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.4 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่      จ านวน 10,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น วารสาร แผ่นพับประชาสัมพันธ์ ป้าย

ประชาสัมพันธ์ ฟิล์ม แผ่นซีดี  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.5 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์       จ านวน 15,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เครื่องอ่าน

หรือเครื่องบันทึกข้อมูล เมาส์ ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้  เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2.3.6 ประเภทวัสดุเคร่ืองแต่งกาย             จ านวน  10,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ถุงเท้า รองเท้า  และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 
2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 
2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานเคหะและชุมชน (กองช่าง) 

งานไฟฟ้าและถนน 

งบด าเนินงาน                รวม    100,000 บาท 

1.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ             รวม    100,000 บาท 

1.1.1 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                     จ านวน 100,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ หลอดไฟฟ้า  เบรกเกอร์  ปล๊ัก สวิตช์ไฟฟ้า 
ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภทรายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี 
มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.
0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 
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แผนงานเคหะและชุมชน (กองช่าง) 

งานไฟฟ้าและถนน (กองช่าง) 
งบเงินอุดหนุน 
2.หมวดเงินอุดหนุน            รวม     265,000 บาท 

2.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ          จ านวน  265,000 บาท 

 1) อุดหนุนส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอบ้านไผ่       จ านวน   265,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอบ้านไผ่ ดังนี้ 
  1.1) ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า  ถนนรอบหนองกองแก้ว หมู่ท่ี 11 ต าบลชนบท 
อ าเภอชนบท             จ านวน     65,000  บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

  1.2) ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า ซอยพี่กร หมูท่ี 11 ต าบลชนบท อ าเภอชนบท  
     จ านวน 40,000 บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

  1.3) ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะ ซอยพี่กร หมู่ท่ี 11 ต าบลชนบท อ าเภอชนบท  
               จ านวน 10,000 บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

  1.4) ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะ  ซอยบ้านเอกมล ต าบลชนบท อ าเภอชนบท 
       จ านวน 30,000 บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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  1.5)  ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะ  ซอยสมพร หมู่ท่ี 4 ต าบลชนบท อ าเภอชนบท  
จ านวน 25,000 บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

  1.6) ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า  ซอยเกสร  ศรีบุญเรือง หมู่ท่ี 1 ต าบลศรีบุญเรือง 
อ าเภอชนบท         จ านวน 15,000 บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

  1.7) ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะ ซอยเกสร ศรีบุญเรือง หมู่ท่ี 1 ต าบลศรีบุญเรือง  
           จ านวน 10,000 บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

1.8) ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะ ซอยจัดสรร ชนบท-ดอนดู่ หมู่ท่ี 4 ต าบลชนบท   
อ าเภอชนบท         จ านวน 30,000 บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

1.9) ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะ ซอยเพชรไทยอุทิศ 1 หมู่ท่ี 4 ต าบลชนบท  อ าเภอ 
ชนบท           จ านวน 20,000 บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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  1.10) ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะ  ซอยเพชรไทยอุทิศ  3 หมูท่ี 4  ต าบลชนบท  อ าเภอ
ชนบท           จ านวน 20,000 บาท 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  (กองสาธารณสุขฯ) 
งบด าเนินงาน              รวม    1,482,000 บาท 

1. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ           รวม    1,482,000 บาท 

1.1 ค่าใช้สอย                   รวม    1,482,000 บาท 

1.1.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ                 จ านวน 1,402,000 บาท 

 1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                   จ านวน    250,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (นอกจากบริการสาธารณูปโภคส่ือสารและ 
โทรคมนาคม เช่น ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าจ้างปรับปรุง
บ่อขยะ ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่นด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 
0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

2). ค่าจ้างเหมาบริการ  (กองสาธารณสุขฯ)          จ านวน 1,152,000 บาท 

2.1  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานเก็บกวาด รักษาความสะอาดถนน ซอย สถานท่ี 
สาธารณะ ตลาดสดเทศบาลฯ  เก็บขนขยะมูลฝอยภายในเขตเทศบาลต าบลชนบท จ านวน 10 อัตรา เดือนละ 
8,000 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 960,000 บาท 

2.2 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานประจ ารถขนขยะเทศบาลต าบลชนบท  จ านวน 2  
คน เดือนละ 8,000 บาท จ านวน 12 เดือน  เป็นเงิน  192,000 บาท 

 เป็นไปตามหลักเกณฑ์การการด าเนินกรจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ว.4044 ลงวันท่ี 10 
กรกฏาคม 2563 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

1.1.2 รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ รวม    80,000 บาท 

  1) ค่าใช้จ่ายในโครงการคัดแยกขยะในชุมชนท่ีต้นทาง (กองสาธารณสุขฯ)   
จ านวน 80,000 บาท 

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการคัดแยกขยะในชุมชน เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่า
วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นต้องใช้ตามโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561 -2565)         
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
 
 
 
 



101 

 

 
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานบริหารทั่วไป 
งบบุคลากร              รวม      559,560  บาท 

1. หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชั่วคราว         รวม      559,560  บาท 

1.1 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม      559,560  บาท  
1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน            จ านวน   559,560 บาท 

 1) เงินเดือนพนักงาน             จ านวน    559,560 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล จ านวน 2 อัตรา  ได้แก่   

1.1) นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ  จ านวน  1 ต าแหน่ง 
1.2) เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน จ านวน  1 ต าแหน่ง 
 เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท.0809.2/ว.138 ลงวันท่ี 30 

ธันวาคม 2558  เรื่องซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานบริหารทั่วไป 
งบด าเนินงาน                  รวม 38,000 บาท 
2.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ      รวม 38,000 บาท 

2.1 หมวดค่าตอบแทน        รวม 25,000 บาท 

2.1.1 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
 1) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      จ านวน 25,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ผู้บริหาร และผู้มี
สิทธิได้รับเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตามท่ีกฎหมายก าหนด เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่ า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว.4522  ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
2.2 หมวดค่าใช้สอย                รวม    13,000 บาท 

2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ     จ านวน  5,000 บาท 

 1). รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              จ านวน   5,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (นอกจากบริการสาธารณูปโภคส่ือสารและ 
โทรคมนาคมเช่น ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าติดต้ังไฟฟ้า ค่าจ้างเหมา
บริการ ฯลฯ หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นด่วน
มากท่ี มท 0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
2.2.2  ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ   

1).ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ               จ านวน  5,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร ส าหรับเป็นค่า
เบี้ยเล้ียงเดินทางไปราชการ ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเข้าประเภท
รายจ่ายนี้ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง นายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี เลขานุการนายกเทศมนตรี  ตลอดจนผู้ท่ีผู้บริหารท้องถิ่นส่ังให้
ไปปฏิบัติราชการ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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2.2.3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ)                   จ านวน 3,000 บาท 

1).ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ            
            จ านวน  3,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครื่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ รถยนต์ส่วนกลาง หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ เป็นไป
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี  มท.0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 2556  
ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 
งบด าเนินงาน                รวม    700,000 บาท 
1.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ             รวม    700,000 บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย               รวม    700,000 บาท 

1.1.1 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ 
                 จ านวน 700,000 บาท 

 1) ค่าใช้จ่ายในโครงการประชาคมส ารวจข้อมูลเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  จ านวน    20,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชาคมส ารวจข้อมูลเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น 
ป้ายโครงการ  วัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ  ท่ีจ าเป็นส าหรับโครงการฯ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
 2) ค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมและศึกษาดูงานคณะกรรมการชุมชน          จ านวน 300,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมและศึกษาดูงานคณะกรรมการชุมชน เช่น ป้าย
โครงการ วัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นส าหรับ
โครงการฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 
 3) ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพสภาเยาวชนเทศบาลต าบลชนบท จ านวน 30,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพสภาเยาวชนเทศบาลต าบลชนบท เช่น ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าป้าย ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นส าหรับโครงกร เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
(พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
 4) ค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมและศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพให้แก่ประชาชน        จ านวน 100,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมและศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพให้แก่ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลชนบท เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
(พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561ว่างและเครื่องด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ี
จ าเป็นส าหรับโครงการฯ  
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5) ค่าใช้จ่ายในโครงการเสริมสร้างคุณค่าภูมิปัญญาผู้สูงวัย           จ านวน 250,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างคุณค่าภูมิปัญญาผู้สูงวัย เช่น ป้ายโครงการ ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องด่ืม ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ ค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับโครงการฯ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ .ศ. 2557 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561 -2565) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
งบเงินอุดหนุน                 รวม    60,000 บาท 

2.หมวดเงินอุดหนุน                รวม    60,000  บาท 

2.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ              จ านวน 60,000 บาท 

 1) เงินอุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ให้แก่ท่ีท าการปกครองจังหวัดขอนแก่น 
จ านวน 30,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
(พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
 2) เงินอุดหนุนโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดให้แก่ ศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอ าเภอชนบท  ท่ีท าการปกครองอ าเภอชนบท 
จ านวน 30,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
(พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ส านักปลัด) 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน  
งบด าเนินงาน         รวม 800,000 บาท 

1.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ      รวม 800,000 บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย        รวม 800,000 บาท 

1.1. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
                  จ านวน 800,000บาท 

 1) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง             จ านวน 200,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องด่ืม หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็น ส าหรับใช้ในโครงการฯ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
(พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  
 2) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์          จ านวน 200,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ เช่น  ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับใช้ในโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

 3) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานพิธีบวงสรวงเจ้าพ่อกรมฑา   จ านวน 50,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานพิธีบวงสรวงเจ้าพ่อกรมฑา เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับใช้ในโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

 4) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานพิธีบวงสรวงเจ้าพ่อมเหสักข์                    จ านวน 300,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานพิธีบวงสรวงเจ้าพ่อมเหสักข์ เช่น ค่าป้ายโครงการ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับใช้ในโครงการฯ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
(พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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5).ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม     จ านวน 50,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าเช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นในโครงการฯ ให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง และผู้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้า
ปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ส านักปลัด) 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 
งบเงินอุดหนุน                รวม    160,000 บาท 

2.หมวดเงินอุดหนุน                        รวม    160,000 บาท 

2.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ             จ านวน 160,000 บาท 

 1) เงินอุดหนุนโครงการจัดงานไหมมัดหมี่และของดีเมืองชลบถ  ให้แก่ท่ีท าการปกครองอ าเภอชนบท
                  จ านวน 160,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดงานไหมมัดหมี่และของดีเมืองชลบถ ให้แก่ ท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอชนบท จ านวน 160,000 บาท เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ส านักปลัด) 

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

งบด าเนินงาน                รวม    100,000 บาท 

1.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ             รวม    100,000 บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย               รวม    100,000 บาท 

1.1.1 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
                 จ านวน 100,000 บาท 

1).ค่าใช้จ่ายในโครงการชนบทเมืองท่องเท่ียว              จ านวน 100,000 บาท 
  เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการชนบทเมืองท่องเท่ียวในการส่งเสริมการกระตุ้นเศรษฐกิจผ้าไหม
มัดหมี่ของประชาชนในเขตเทศบาลให้มีอาชีพในการท ามาหากินท่ียั่งยืน และเป็นการส่งเสริมการท่องเท่ียวผ้า
ไหมมัดหมี่เมืองชนบท เช่น ค่าป้ายโฆษณาและเผยแพร่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ฯลฯ และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับค่าใช้จ่ายส าหรับค่าใ ช้จ่ายในโครงการ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.
2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ส านักปลัด) 
งานกีฬาและนันทนาการ 
งบด าเนินงาน                รวม     300,000 บาท 

1.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ             รวม     300,000 บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย               รวม     300,000 บาท 

1.1. ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
                 จ านวน 300,000 บาท 

 1) ค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดเทศบาลต าบลชนบท        จ านวน  200,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดเทศบาลต าบลชนบท เช่น ค่าป้าย
โครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเงินรางวัล ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับ
ใช้ในโครงการฯ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไป
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

 2) ค่าใช้จ่ายในโครงการเดิน –ว่ิง มินิมาราธอนเฉลิมพระเกียรติ          จ านวน 100,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเดิน –ว่ิง มินิมาราธอนเฉลิมพระเกียรติ เช่น ค่าป้าย
โครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าเงินรางวัล ค่าอาหารและเครื่องด่ืม หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนตามความจ าเป็นส าหรับใช้
ในโครงการฯ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไป
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 
งบด าเนินงาน                รวม    200,000 บาท 

1. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ             รวม    200,000 บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย               รวม    100,000 บาท 

1.1.1 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ)                จ านวน 100,000 บาท 

1).ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ            
         จ านวน 100,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น 
เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ รถยนต์ส่วนกลาง หรือรายจ่ายอ่ืนท่ีอยู่ในประเภทนี้ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี  มท.0808.2/ว.1657 ลงวันท่ี 16 กรกฏาคม 
2556  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
1.2 หมวดค่าวัสดุ                      รวม     100,000  บาท 

1.2.1  ประเภทวัสดุก่อสร้าง             จ านวน 100,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น สังกะสี ไม้ต่าง ๆ ค้อน ปูนขาว ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีเข้าข่ายประเภท
รายจ่ายนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.1134 ลงวันท่ี 9 
มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 
มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (กองช่าง) 

งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (กองชา่ง) 
งบลงทุน              รวม    7,084,000 บาท 
2.หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           รวม    7,084,000 บาท 

2.1 ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค          จ านวน 2,041,600 บาท 

 1) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ทางไปบ้านมั่นคง        จ านวน 1,367,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ทางไปบ้านมั่นคง รหัสสายทาง ขก.ถ. 
14031 หมู่ท่ี 4 ต าบลชนบท อ าเภอชนบท  กว้าง 4.00 เมตร ยาว 605 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร ไหล่ทาง
ลงหินคลุกหนาเฉล่ีย 0.15 เมตร กว้างข้างละ 0.50 เมตร พื้นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 2,420 ตารางเมตร พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ตามแบบรูปรายละเอียดท่ีเทศบาลต าบลชนบทก าหนด (อ้างอิงตามแบบ
มาตรฐานงานทางส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แบบ ทถ-2-202) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-

2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

 2) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนประชาธิปไตย-ถนนบุญอนันต์ หมู่ท่ี 10 ต าบล
ชนบท                  จ านวน 596,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนนประชาธิปไตย –ถนนบุญอนันต์ หมู่ท่ี 
10 ต าบลชนบท กว้าง 5.00 เมตร ยาว 209.50 เมตร หนา 0.15 เมตร พื้นท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,047.50 
ตารางเมตร ไหล่ทางลงหินคลุกกว้างข้างละ 0.50 เมตร หรือตามสภาพพื้นท่ี ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 
31.43 ลูกบาศก์เมตร พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ตามแบบรูปรายละเอียดท่ีเทศบาลต าบลชนบท
ก าหนด (อ้างอิงตามแบบมาตรฐานงานทางส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แบบ ทถ-2-202) เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

 3) ค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (ค่า K)     จ านวน 78,600  บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (ค่า k) กับสัญญาก่อสร้าง ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อ
วันท่ี 22 สิงหาคม 2532 แจ้งตามหนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ท่ี นค 0203/ว.109 ลงวันท่ี 24 
สิงหาคม 2532 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค.(กวจ) 0405.2/ว110 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 
2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 
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2.2 ประเภทค่าก่อสร้างระบบระบายน้ า             ต้ังไว้ 2,029,700 บาท 

 1) โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าถนนโพธ์ิศรีสะอาด หมู่ท่ี 2 ต าบลชนบท    จ านวน 737,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ าถนนโพธ์ิศรีสะอาด หมู่ ท่ี 2 ต าบลชนบท ขนาด 
0.40x0.40x2.00 เมตร ติดต้ังฝาตะแกรงเหล็กขนาด 0.51x 1.00x 0.05 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ ตามแบบรูปรายละเอียดท่ีเทศบาลต าบลชนบทก าหนด เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 
2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-

2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
 2) โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ า (บ่อพัก ฝา คสล) พร้อมยกระดับถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน
คุ้มท่า ซอย 1 หมู่ท่ี 4 ต าบลศรีบุญเรือง              จ านวน 234,300 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างระบบระบายน้ า (บ่อพัก ฝา คสล) พร้อมยกระดับถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนนคุ้มท่า ซอย 1 หมู่ท่ี 4 ต าบลศรีบุญเรือง วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็กอัดแรงขนาด Ø 0.40 x1.00 
เมตร พร้อมบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็กจ านวน 11 บ่อ ความยาวท่อรวมบ่อพัก 104 เมตร ก่อสร้างคืนสภาพ
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 1.00 เมตร ความยาวรวม 63 เมตร หนา 0.15 เมตร ยกระดับถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก กว้าง 2.00 เมตร ยาว 34 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ตามแบบรูป
รายละเอียดท่ีเทศบาลต าบลชนบทก าหนด เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

3) โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ า (บ่อพัก ฝา คสล.) พร้อมยกระดับถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน
คุ้มท่า ซอย 2 หมู่ท่ี 4 ต าบลศรีบุญเรือง              จ านวน 169,200 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างระบบระบายน้ า (บ่อพัก ฝา คสล) พร้อมยกระดับถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนนคุ้มท่า ซอย 2 หมู่ท่ี 4 ต าบลศรีบุญเรือง วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็กอัดแรงขนาด Ø 0.40 x 1.00 

เมตร พร้อมบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก จ านวน 6 บ่อ ความยาวท่อรวมบ่อพัก 61 เมตร ก่อสร้างคืนสภาพถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 1.00 เมตร ความยาวรวม 55 เมตร หนา 0.15 เมตร ยกระดับถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กว้าง 2.50 เมตร ความยาว 33 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ตามแบบรูป
รายละเอียดท่ีเทศบาลต าบลชนบทก าหนด เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
 4) โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ า (บ่อพัก ฝา คสล) พร้อมถนนรางวี คสล. ถนนประชาบ ารุง เริ่ม
จากส่ีแยกศาลากลางบ้าน หมู่ท่ี 3 ไปทางทิศตะวันตกถึงถนนสุขาภิบาล 1 หมู่ท่ี 3 ต าบลชนบท 
                  จ านวน 811,100 บาท  
  เพื่อก่อสร้างโครงการก่อสร้างระบบระบายน้ า (บ่อพัก ฝา คสล) พร้อมถนนรางวี คสล. ถนน
ประชาบ ารุง เริ่มจากส่ีแยกศาลากลางบ้าน หมู่ท่ี 3 ไปทางทิศตะวันตกถึงถนนสุขาภิบาล 1 หมู่ท่ี 3 ต าบล
ชนบท วางท่อ คสล.อัดแรง ขนาด Ø 0.40 x1.00 เมตร พร้อมบ่อพัก คสล.จ านวน 33 บ่อ ความยาวท่อรวม
บ่อพัก 317 เมตร ก่อสร้างถนนรางวี คสล.กว้าง 1.00 เมตร ความยาวรวม 284 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร 
ขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 1.00 เมตร ความยาวรวม 54 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร พร้อมป้าย 
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ประชาสัมพันธ์โครงการ ตามแบบรูปรายละเอียดท่ีเทศบาลต าบลชนบทก าหนด เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
(พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
 

5) ค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (ค่า K)     จ านวน 78,100 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (ค่า k) กับสัญญาก่อสร้าง ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อ
วันท่ี 22 สิงหาคม 2532 แจ้งตามหนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ท่ี นค 0203/ว.109 ลงวันท่ี 24 
สิงหาคม 2532 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค.(กวจ) 0405.2/ว110 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 
2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 

2.3 ค่าก่อสร้างประเภทลานอเนกประสงค์      ต้ังไว้ 534,300 บาท 

 1) ค่าก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กอเนกประสงค์บริเวณถนนเจ้าพ่อมเหสักข์  
         จ านวน 513,700 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กอเนกประสงค์บริเวณถนนเจ้าพ่อมเหสักข์ 
กว้าง 25 เมตร ยาว 35 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 866 ตารางเมตร พร้อมติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ หมู่ท่ี 4 ต าบลชนบท ตามแบบรูปรายละเอียดท่ีเทศบาลต าบลชนบทก าหนด เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

2) ค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (ค่า K)     จ านวน 20,600 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (ค่า k) กับสัญญาก่อสร้าง ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อ
วันท่ี 22 สิงหาคม 2532 แจ้งตามหนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ท่ี นค 0203/ว.109 ลงวันท่ี 24 
สิงหาคม 2532 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค.(กวจ) 0405.2/ว110 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 
2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 
2.4 ประเภทก่อสร้างร้ัว               รวม  2,478,400 บาท 

 1) ก่อสร้างประตูทางเข้าส านักงานเทศบาลต าบลชนบทพร้อมรั้วรอบ       จ านวน 2,383,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างประตูทางเข้าส านักงานเทศบาลต าบลชนบทพร้อมรั้วรอบส านักงาน
เทศบาลต าบลชนบทความยาวรั้วท้ังหมด 535.60 เมตร  ตามรูปแบบรายละเอียดท่ีเทศบาลต าบลชนบท
ก าหนด ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

1) ก่อสร้างรั้วด้านหน้าประตูทางเข้า ยาว 79.60 เมตร 
2) ก่อสร้างรั้วด้านหลัง ยาว 89.70 เมตร 
3) ก่อสร้างรั้วด้านข้าง ฝ่ังทิศเหนือ ยาว 131 เมตร 
4) ก่อสร้างรั้วด้านข้าง ฝ่ังทิศใต้ ยาว 235.30 เมตร 
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ตามแบบรูปรายละเอียดท่ีเทศบาลต าบลชนบทก าหนด เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล  
พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-

2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

2) ค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (ค่า K)     จ านวน 95,400  บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (ค่า k) กับสัญญาก่อสร้าง ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อ
วันท่ี 22 สิงหาคม 2532 แจ้งตามหนังสือส านักเลขาธิการคณะรั ฐมนตรี ท่ี นค 0203/ว.109 ลงวันท่ี 24 
สิงหาคม 2532 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค.(กวจ) 0405.2/ว110 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 
2561 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท0808.2/ว.3842  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 
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แผนงานการเกษตร (ส านักปลัด) 
งานส่งเสริมการเกษตร (ส านักปลัด) 
งบด าเนินงาน               รวม     100,000 บาท 

1.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ            รวม     100,000 บาท 

1.1 หมวดค่าวัสดุ              รวม     100,000 บาท 

1.1.1 ประเภทวัสดุการเกษตร            จ านวน  100,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น พันธ์ุพืช วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธ์ุพืช ปุ๋ย และอ่ืน ๆ 
ท่ีเข้าข่ายรายจ่ายประเภทนี้ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว.
1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว.
1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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แผนงานการเกษตร (ส านักปลัด/กองสาธารณสุขฯ) 

งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ (ส านักปลัดฯ/กองสาธารณสุขฯ) 
งบด าเนินงาน                รวม     129,800 บาท 

1.หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ             รวม     129,800 บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย               รวม     129,800 บาท 

1.1.1 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
                จ านวน 129,800 บาท 

1).ค่าใช้จ่ายในตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี              จ านวน    10,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  (อพ.สธ.) เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นในโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง หนังสือด่วนท่ีสุดท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว 395 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2560 และ
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561 -2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  
(ส านักปลัด) 
 

 2) ค่าใช้จ่ายในโครงการคลองสวยน้ าใส             จ านวน 100,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการคลองสวยน้ าใส เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าอาหารและ
เครื่องด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นต้องใช้จ่ายตามโครงการฯ  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 (กองสาธารณสุขฯ) 

 3) ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก  (อถล.)   จ านวน 19,800 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์ (อถล.) เช่น ค่าป้าย
โครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นต้องใช้จ่ายตามโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 (กองสาธารณสุขฯ) 
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แผนงานงบกลาง 
งานงบกลาง             รวม  20,217,767 บาท 

1.หมวดงบกลาง             รวม  19,456,503 บาท 

1.1 ประเภทค่าช าระหนี้เงินต้น             จ านวน 2,024,738 บาท  
 1). เงินต้น งวดท่ี 7 ประจ าปีงบประมาณ 2564          จ านวน  624,738  บาท  

  เพื่อช าระหนี้เงินต้น งวดท่ี 7 ประจ าปีงบประมาณ 2564 ตามสัญญาเลขท่ี 1303/119/2556  
ลงวันท่ี 12 กันยายน 2556 และบันทึกต่อท้ายสัญญากู้เงินลงวันท่ี 2 กรกฏาคม 2557 ค่าก่อสร้างโครงการ
จ านวน 5 โครงการ น าส่งกองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล  ยอดเงินกู้ตามสัญญาจ านวน 5,997,993 บาท 
ระยะเวลา 10 ปี  
 2) . ต้นเงินกู้ธนาคารกรุงไทย งวดท่ี 11 ประจ าปีงบประมาณ 2564       จ านวน 1,400,000 บาท 

เพื่อช าระหนี้ต้นเงินกู้ธนาคารกรุงไทย งวดท่ี 11 ประจ าปีงบประมาณ 2564  ตามสัญญาลง 
วันท่ี 22  กันยายน 2553  ค่าก่อสร้างอาคารส านักงานโรงจอดรถตามสัญญาลงวันท่ี 22 กันยายน 2553 
วงเงินกู้ 26,553,000 บาท ระยะเวลาเงินกู้ 20 ปี  
  เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 
2562  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล พ.ศ. 2552 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
และตามหลักเกณฑ์แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการกู้เงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ไม่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 
0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง) 

1.2.ประเภทช าระดอกเบี้ย              จ านวน  438,411 บาท 

 1) . ช าระดอกเบ้ีย  งวดท่ี 7 ประจ าปีงบประมาณ 2564           จ านวน  78,411 บาท  
  เพื่อช าระดอกเบ้ีย งวดท่ี 7 ประจ าปีงบประมาณ 2564  ตามสัญญาเลขท่ี 1303/119/2556 
ลงวันท่ี 12 กันยายน 2556 และบันทึกต่อท้ายสัญญากู้เงินลงวันท่ี 2 กรกฏาคม 2557 การก่อสร้างโครงการ
จ านวน 5 โครงการ ยอดเงินกู้ตามสัญญาจ านวนเงิน 5,997,993 บาท ให้กับกองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล 

2). ช าระดอกเบ้ียเงินกู้ธนาคารกรุงไทย  งวดท่ี 11 ประจ าปีงบประมาณ  2564 
        จ านวน 360,000  บาท  

เพื่อช าระดอกเบ้ียเงินกู้ งวดท่ี 11 ประจ าปีงบประมาณ 2564  ตามสัญญาลงวันท่ี 22  
กันยายน 2553 ค่าก่อสร้างอาคารส านักงาน โรงจอดรถ ระยะเวลาเงินกู้ 20 ปี ให้กับเงินกู้ธนาคารกรุงไทย 

เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 
2562  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล พ.ศ. 2552 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
และตามหลักเกณฑ์แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการกู้เงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ไม่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 
0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง)   
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1.3.ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม              จ านวน 256,573 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับพนักงานจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง ตาม
พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.ก.ท.และก.
อบต.ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว.9 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2557 และหนังสือด่วนท่ีสุดส านักงาน ก.จ. ก.ท. 
และก.อบต.ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว.81 ลงวันท่ี 10 กรกฏาคม 2557  ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.
2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง) 
 

1.4.ประเภทเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน              จ านวน 10,263  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเป็นรายปีในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณท้ังปี 
เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างท่ีประสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย หรือสูญหาย อันเนื่องมาจากการท างานให้แก่
นายจ้าง เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง) 

1.5.ประเภทเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ                              จ านวน 11,740,800 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ ท่ีมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ ขึ้นไปท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
ระเบียบกรทะรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2552 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 และได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับเทศบาล
ต าบลชนบทแล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได ส าหรับผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุ 60 -69 ปีจะ
ได้รับ 600 บาท อายุ 70-79 ปีจะได้รับ 700 บาท อายุ 80-89 ปีจะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้นไปจะ
ได้รับ 1,000 บาท 

 เป็นไปตามภารกิจถ่ายโอนและตามมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นต้น 
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
จนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (ส านักปลัด) 

1.6.ประเภทเบี้ยยังชีพผู้พิการ            จ านวน 4,456,800 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยความพิการให้แก่คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดท่ีได้แสดงความ
จ านงโดยขอขึ้นทะเบียน เพื่อขอรับเงินเบ้ียความพิการไว้กับเทศบาลต าบลชนบทแล้ว โดยคนพิการท่ีมีสิทธิจะ
ได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาท ต่อเดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2557  และคน
พิการท่ีมีสิทธิจะได้รับความพิการคนละ 1,000 บาท ต่อเดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 28 เมษายน 
2563  
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เป็นไปตามภารกิจถ่ายโอนและตามมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน 
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม และเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 
15 พฤษภาคม 2562 (ส านักปลัด) 

1.7. ประเภทเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์             จ านวน  78,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและท า
การวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดท้ิงขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเล้ียง
ตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ท่ีมีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาทต่อเดือน  

เป็นไปตามภารกิจถ่ายโอนตามมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ 
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่ มเ ติมจนถึง  (ฉบับ ท่ี 3 ) พ .ศ.  2561 ตามหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (ส านักปลัด) 

1.8. ประเภทส ารองจ่าย              จ านวน  104,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินส ารองจ่ายในกรณีจ าเป็น ฉุกเฉิน เร่งด่วน ท่ีมีสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0313.4/ว 
667 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2545 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก มท 0891.2/ว.76 ลง
วันท่ี 13 มกราคม 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว.3215 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559  
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด มท 0808.2/ว.0684 ลงวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2560 และเป็นไปตาม
ระเบียบและกฎหมายท่ีก าหนด ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (ส านักปลัด) 
 
1.9. ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน             จ านวน 266,918 บาท 

 1.ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร                 จ านวน 23,850 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร เป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับจราจรท่ี
ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร สามเหล่ียมหยุดตรวจ ป้ายจราจร 
กระจกโค้งจราจร กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ า  เสาล้มลุกจราจร เส้ือ
จราจร ยางชะลอความเร็ว ฯลฯ  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0808.2/ว.3892 ลงวันท่ี 28 
มิถุนายน  2562 และเป็นไปตามระเบียบและกฎหมายท่ีก าหนด ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ตามหนังสือกระทรวง ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว.3842 ลงวันท่ี 30 
มิถุนายน  2563 (ส านักปลัด) 
 
 



122 

 

 
 

 2.ค่าใช้จ่ายในการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ิน (สปสช.)  
        จ านวน 181,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลชนบท ไม่น้อย
กว่าอัตราตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี พ.ศ. 
2561 เทศบาลต าบลชนบทสมทบเงินเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลชนบทไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 ของเงินท่ีได้รับจัดสรรจ านวนเงิน 358,830 บาท จากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ กรณีรายได้ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่รวมเงินอุดหนุน สูงกว่า 20 ล้านบาท  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการต้ังงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 ไม่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ตามหนังสือกระทรวง ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว.3842 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563 (กองสาธารณสุข) 
 
 3.ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทยตามข้อบังคับ ส.ท.ท.    จ านวน 62,068 บาท  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.) ประจ าปี 2564 โดย
พิจารณาจากรายรับจริงประจ าปีท่ีล่วงมาแล้ว ยกเว้นเงินอุดหนุนทุกประเภทไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วน
หกของรายรับจริง ท้ังนี้ไม่เกินเจ็ดแสนห้าหมื่นบาท รายรับจริงปี 2562 จ านวนเงิน 68,356,407 บาท หักเงิน
อุดหนุนจ านวนเงิน 31,115,680 บาท คูณ ร้อยละเศษหนึ่งส่วนหก เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบ ารุงสมาคม พ.ศ. 2555 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 
0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (ส านักปลัด) 

1.10. ประเภทเงินช่วยพิเศษ       จ านวน 80,000 บาท 

 1) เงินค่าท าขวัญพนักงานและลูกจ้าง      จ านวน 10,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าท าขวัญ กรณีพนักงาน   ลูกจ้างประจ า  และพนักงานจ้าง ประสบอันตราย
หรือบาดเจ็บขณะปฏิบัติราชการตามสิทธิอันพึงได้รับ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 
0809.3/ว.291 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2552 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562  
(กองคลัง) 
 2) เงินสงเคราะห์ผู้ประสบภัยเนื่องจากการช่วยเหลือราชการ   จ านวน 10,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ผู้ประสบภัยเนื่องจากการช่วยเหลือราชการ การปฏิบัติงานของ
ชาติหรือการปฏิบัติตามหน้าท่ีมนุษยธรรม เป็นไปตามพระราชบัญญัติสงเคราะห์ผู้ประสบภัย เนื่องจากการ
ช่วยเหลือราชการ การปฏิบัติงานของชาติ หรือการปฏิบัติตามหน้าท่ีมนุษยธรรม พ.ศ. 2543 ไม่ปรากฎใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี 
มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง) 
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3) เงินทดแทนกรณีพนักงานประสบอันตราย เจ็บป่วยหรือสูญหายเนื่องจากการท างานให้ราชการ  
จ านวน 30,000 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินทดแทนกรณีพนักงานประสบอันตราย เจ็บป่วยหรือสูญหายเนื่องจากการ
ท างานให้ราชการ เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ไม่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี 
มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง) 
 4) ค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิด     จ านวน 30,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิด เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท 
ก.อบต.เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัย และการด าเนินการทางวินัย (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2562 และประกาศ ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการให้ออกจากราชการ (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2562 ไม่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง) 
 

2.หมวดบ าเหน็จ/บ านาญ              รวม    761,264 บาท 

2.1 ประเภทเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (กบท)       จ านวน 753,632 บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท)  อัตราร้อยละ 2 
ของงบประมาณการเงินรายได้ประจ าปี โดยไม่รวมเงินอุดหนุน พันธบัตร เงินกู้ และเงินท่ีมีผู้อุทิศให้ตาม
พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และแก้ไขเพิ่มเติม เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และเป็นไปตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท.0808.5/ว. 2305 ลงวันท่ี 26 กรกฏาคม 2561 ไม่ปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท. 
0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง) 

2.2 ประเภทเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ชคบ)            จ านวน  7,632 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.) ของราชการส่วนท้องถิ่น จ านวน 
1 อัตรา เงินบ านาญของข้าราชการท่ีได้รับจ านวน 15,820.80 บาท ในอัตราเดือนละร้อยละส่ีของจ านวน
บ านาญท่ีได้รับหรือมีสิทธิได้รับ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ
ของราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 16) พ.ศ. 2558 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 17) พ.ศ. 2562 ไม่ปรากฎ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี 
มท. 0810.3/ว.2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง) 
 
 
 
 
 
 
 


